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10 ìàðòà â Ñî÷è ïàñìóðíî,
ìåñòàìè îñàäêè, â ãîðàõ – â âèäå
ñíåãà. Âåòåð þãî-çàïàäíûé, ñêî-
ðîñòü 3-6 ìåòðîâ â ñåêóíäó. Òåì-
ïåðàòóðà âîçäóõà äíåì +5îÑ, íî-
÷üþ +1îÑ. Àòìîñôåðíîå äàâëå-
íèå 757 ìì ðòóòíîãî ñòîëáà,
âëàæíîñòü âîçäóõà 90%. 

Ïîãîäà

“ÍÑ” íà îáúåêòå

Ìóæñêàÿ ðàáîòà â æåíñêèé äåíü
Â íî÷ü ñ ñåäüìîãî íà âîñüìîå ìàðòà ïðîèçâåäåíà çàëèâêà áåòîíà â ìîíîëèòíóþ ïëèòó íîâîãî ìîñòà ÷åðåç ðåêó Ñî÷è

Îïåðàöèÿ íà÷àëàñü âå÷åðîì âî
âòîðíèê, àêêóðàò â òîò ÷àñ, êîãäà ðà-
áî÷èå ñòîëû â ó÷ðåæäåíèÿõ ïðåîá-
ðàæàëèñü â áàíêåòíûå è àòìîñôåðà
íàïîëíÿëàñü ïðåäïðàçäíè÷íûì çâî-
íîì áîêàëîâ. Äëÿ êîãî – êàíóí
ïðàçäíèêà, âûõîäíîãî äíÿ. À äîðîæ-
íûå ñòðîèòåëè ãîòîâèëèñü ê î÷åíü
âàæíîìó è îòâåòñòâåííîìó ýòàïó – ê
óêëàäêå ïåðâîãî áåòîíà íåïîñðåä-
ñòâåííî ïîä ïðîåçæóþ ÷àñòü. Ìîñ-
òîñòðîèòåëåé îæèäàëà íå ìåíåå
áóðíàÿ íî÷ü…

Ñåãîäíÿ ïî íåìó óæå õîäèòü
ìîæíî. Âîò îíà, òâåðäü íîâîãî ìîñ-
òà, ïîä íîãàìè. Ñ ãëàâíûì èíæåíå-
ðîì ïîäðÿäíîãî ïðåäïðèÿòèÿ
"Ìîñòäîðñòðîé" Ãåííàäèåì Êðèâåí-
öîâûì ïîä ìîðîñÿùèì äîæäåì øà-
ãàåì íà ïðîòèâîïîëîæíûé áåðåã ïî
íîâåíüêîé ìîñòîâîé ãëàäè áóäóùåé
ïðîåçæåé ÷àñòè. À íà ñåé ìîìåíò
âåðíåå áóäåò ñêàçàòü – ïî ïîêðûòîé
ïîëèýòèëåíîì îãðîìíîé ïëîùàäè:
ñâåæàÿ áåòîííàÿ ïîâåðõíîñòü ïëè-
òû óêðûòà îò èçëèøíåé âëàãè. Ñòî-
èì êàê ðàç íàä ñåðåäèíîé âçäûáëåí-
íîé ïàâîäêîì ìóòíîé ðåêè. Ïî îäíó
ñòîðîíó, íèæå – ñòàðûé ìîñò, ïî
äðóãóþ, åùå íèæå – åäâà âîçâûøàþ-
ùååñÿ íàä âîäîé âðåìåííîå ìîñòî-
âîå ñîîðóæåíèå, ñ êîòîðîãî ïîäàâà-
ëè áåòîí ñþäà, íàâåðõ. Îíî è âîâñå
êàæåòñÿ èãðóøå÷íûì. Ïîíàáëþäàâ

çà òåì, êàê ðàáî÷èå ðàçáèðàþò ýòó
"âðåìÿíêó" çà íåíàäîáíîñòüþ, ïðî-
øó Ãåííàäèÿ ßêîâëåâè÷à ðàññêàçàòü
î äåòàëÿõ ïðîäåëàííîé ðàáîòû.

– Ýòî, íåñîìíåííî, îäíà èç ðå-
øàþùèõ ñòàäèé ñòðîéêè, è âîëíå-
íèé áûëî íåìàëî, – ãîâîðèò ãëàâ-
íûé èíæåíåð. – Ãîòîâèëèñü äîëãî è
òùàòåëüíî, ñòàðàÿñü ïðåäóñìîòðåòü
âñå. Ñêàæåì, íà ñëó÷àé îòêëþ÷åíèÿ
ýíåðãèè ó íàñ áûë íàãîòîâå ñâîé ãå-
íåðàòîð. Íî âñå ñëîæèëîñü óäà÷íî.
Âî-ïåðâûõ, ñòîÿëà ñóõàÿ ïîãîäà,
èìåííî äëÿ ìîìåíòà çàëèâêè áåòîíà
ýòî î÷åíü âàæíî…

– À ñðàçó ïîñëå ýòîãî ïîøåë
äîæäü, ýòî íå âðåäèò áåòîíó? – ïî-
èíòåðåñîâàëèñü ó Êðèâåíöîâà.

– Ýòî êàê ðàç òî, ÷òî íóæíî,
ìîæíî ñêàçàòü, èäåàëüíûé âàðè-
àíò – ñâåæèé áåòîí âñå ðàâíî ïî-
ëèâàòü, à òóò íåáî ïîìîãàëî, – îò-
âåòèë îí è âåðíóëñÿ ê ïîäðîáíîñ-
òÿì. – Äîáàâëþ, ÷òî íî÷íîå âðåìÿ,
ïðè÷åì èìåííî íà ïðàçäíèê, áûëî
âûáðàíî íåñëó÷àéíî. Èíòåíñèâ-
íîñòü äâèæåíèÿ â ýòî âðåìÿ ïî ïî-
íÿòíûì ïðè÷èíàì áûëà ìèíèìàëü-
íîé. Îêîëî øåñòè âå÷åðà ñåäüìî-
ãî ìàðòà ìû íà÷àëè ïðèíèìàòü áå-
òîí è çàâåðøèëè åãî óêëàäêó â
ïîëäåíü ïðàçäíè÷íîãî äíÿ. Âñå
ïðîøëî ãëàäêî è áåç ñáîåâ, ñðàáî-
òàëè íà "îòëè÷íî". Íà ïëîùàäè â

òûñÿ÷ó êâàäðàòíûõ ìåòðîâ áûëî
óëîæåíî 275 êóáîìåòðîâ áåòîíà.
Íàïðÿæåíèå áûëî âåëèêî, ïðè÷åì
íå òîëüêî äëÿ ìóæ÷èí. Ïðåäñòàâ-
ëÿåòå, â ñàìîì ðàçãàðå 8 Ìàðòà, à
íàðàâíå ñ íàìè òðóäèëèñü è æåí-
ùèíû, ñîòðóäíèöû ëàáîðàòîðèè,
êîíòðîëèðóþùèå íà ïðèåìêå êà-
÷åñòâî áåòîíà. Èðèíå Èëüèíè÷íå
Äåì÷åíêî, Þëèè Âëàäèìèðîâíå
Ñíîáêî, Ëþäìèëå Âëàäèìèðîâíå
Áëîùèöûíîé – îòäåëüíàÿ áëàãî-
äàðíîñòü îò íàñ, ìóæ÷èí.

Òîëùèíà óëîæåííîé ìîíî-
ëèòíîé ïëèòû êîëåáëåòñÿ îò 24 äî
30 ñàíòèìåòðîâ, à äëèíà è øèðèíà,
ñîîòâåòñòâåííî, 64 è 16 ìåòðîâ.
Ýòî òðè ïîëîñû èç ïðåäóñìîòðåí-
íûõ ÷åòûðåõ, òî åñòü äëÿ óêëàäêè
ïðîåçæåé ÷àñòè â ïîëíîì îáúåìå
îñòàåòñÿ çàëèòü åùå ñåìü ìåòðîâ,
è äî êîíöà âåñíû ýòó ðàáîòó ïëà-
íèðóåòñÿ çàâåðøèòü. Ñåé÷àñ ñïå-
öèàëèñòû çàíÿòû ñîîðóæåíèåì
åùå îäíîé âðåìåííîé ìîñòîâîé
êîíñòðóêöèè, íåîáõîäèìîé äëÿ çà-
âåðøåíèÿ îáóñòðîéñòâà ìîíîëèò-
íîé ïëèòû â ïîëíóþ øèðü. Ïîòîì
ïðåäñòîèò ñíåñòè äî îñíîâàíüÿ
ñòàðûé… Êñòàòè, óëîæåííàÿ
÷àñòü ïëèòû ñ òî÷êè çðåíèÿ ãîòîâ-
íîñòè ïðîåçæåé ÷àñòè – ïîëäåëà.
Ìîñòîñòðîèòåëè, ìîæíî ñêàçàòü,
ïîêà ëèøü îòêðûëè íîâûé ôðîíò
ðàáîò äëÿ óñòðîéñòâà òàê íàçûâàå-
ìîãî ìîñòîâîãî ïîëîòíà. Íà ñâå-
æóþ áåòîííóþ ïîâåðõíîñòü ïðåä-
ñòîèò óëîæèòü ïîëòîðû òûñÿ÷è

êâàäðàòíûõ ìåòðîâ ñïåöèàëüíîãî
ãèäðîèçîëÿöèîííîãî ìàòåðèàëà –
èçîïëàñòà, êîòîðûé íàêëåèâàåòñÿ
ïðÿìî íà áåòîííóþ ïîâåðõíîñòü.
×åðåç íåñêîëüêî äíåé ýòèì óæå
ìîæíî çàíÿòüñÿ âïëîòíóþ (íîðìà-
òèâíûé ñðîê íàáîðà ñòîïðîöåíò-
íîé ïðî÷íîñòè – 28 ñóòîê, íî óæå
çà íåäåëþ ñòåïåíü ïðî÷íîñòè äî-
ñòèãàåò 75 ïðîöåíòîâ – äîñòàòî÷-
íî äëÿ ïîäîáíûõ ðàáîò). Ïîâåðõ
èçîëÿöèè óêëàäûâàåòñÿ åùå àðìè-
ðîâàííûé çàùèòíûé âîñüìèñàíòè-
ìåòðîâûé ñëîé áåòîíà. È óæå ïîñ-
ëå ýòîãî äåëî äîéäåò äî àñôàëüòà.
À âìåñòå ñ òåì è äî óêëàäêè êîëå-
ñîîòáîéíîãî áðóñà, ìîíòàæà ïå-
ðèë, ôîíàðíûõ ñòîëáîâ… 

Âèäèòå óæå ïî÷òè ãîòîâûé
ìîñò? Ïîêà â âîîáðàæåíèè? Íî
ñêîðî, ãëàçîì íå óñïååòå ìîðã-
íóòü, ìîæíî áóäåò è â íàòóðå.
Ñòðîèòåëè òàê è ãîâîðÿò: óêëàäû-
âàåìñÿ âïîëíå.

Àðòóð ÒÀÒÓËßÍ.

Ñåãîäíÿ àðõèâíûå ðàáîòíèêè îòìå÷àþò ñâîé
ïðîôåññèîíàëüíûé ïðàçäíèê – Äåíü àðõèâîâ. Ñî-
÷èíñêèé àðõèâ, à íûíå – àðõèâíûé îòäåë ãîðîäñêîé
àäìèíèñòðàöèè, áûë îñíîâàí 20 íîÿáðÿ 1923 ãîäà,
êîãäà â øòàò îáùåãî îòäåëà ðàéèñïîëêîìà áûëà
ââåäåíà äîëæíîñòü àðõèâàðèóñà. Ïåðâûì ñî÷èí-
ñêèì àðõèâèñòîì áûë Ï.Ï.Ëåìàí. Îí ñèñòåìàòèçè-
ðîâàë è îïèñàë àðõèâíóþ ðîññûïü, êîòîðàÿ äî ýòî-
ãî ïðîñòî õðàíèëàñü â ÷óëàíå.

Ñåé÷àñ â àðõèâå, à îí èìååò ñòàòóñ íàó÷íîãî ó÷-
ðåæäåíèÿ, 1329 ôîíäîâ, 131 òûñÿ÷à åäèíèö õðàíå-
íèÿ. Ýòî ðàçëè÷íûå äîêóìåíòû è ìàòåðèàëû çà ïåðè-
îä ñ 1870 ïî 1999 ãîä. Íàèáîëüøóþ öåííîñòü ïðåä-
ñòàâëÿþò äîêóìåíòû äîðåâîëþöèîííîé ïîðû, íà-

ïðèìåð, öåðêîâíûå ìåòðè÷åñêèå êíèãè, äîêóìåíòû
ãîðîäñêîé äóìû, ïî÷òîâîãî âåäîìñòâà. Åñòü ôîíäû
ôîòî- è êèíîäîêóìåíòîâ.

Àðõèâíûå îòäåëû ðàáîòàþò â àäìèíèñòðàöèÿõ
Ëàçàðåâñêîãî è Àäëåðñêîãî ðàéîíîâ. Êðîìå òîãî, â
57 îðãàíèçàöèÿõ è ó÷ðåæäåíèÿõ åñòü ñâîè àðõèâíûå
ñëóæáû.

Êàê îòìåòèë íà÷àëüíèê àðõèâíîãî îòäåëà àäìè-
íèñòðàöèè Ñî÷è, êàíäèäàò èñòîðè÷åñêèõ íàóê
Èãîðü Òâåðèòèíîâ, çàäà÷à àðõèâèñòîâ íå òîëüêî ñî-
õðàíèòü äëÿ èñòîðèè òîò èëè èíîé äîêóìåíò, íî è
ðàññêàçàòü î íàèáîëåå èíòåðåñíûõ èç íèõ. 

×òî, ñîáñòâåííî, äîâîëüíî ÷àñòî è äåëàþò ñî-
òðóäíèêè àðõèâà íà ñòðàíèöàõ íàøåé ãàçåòû.

Ó àðõèâèñòîâ ñåãîäíÿ ïðàçäíèê – Äåíü àðõèâîâ Êàê âûáðàòü
ëó÷øèõ

Â÷åðà â óïðàâëåíèè ïî îáðà-
çîâàíèþ è íàóêå àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäà ñîñòîÿëîñü ñîâåùàíèå ñ
ðóêîâîäèòåëÿìè ñî÷èíñêèõ îá-
ùåñòâåííûõ îðãàíèçàöèé. Îñ-
íîâíàÿ öåëü – îïðåäåëèòü êðè-
òåðèè îòáîðà ëó÷øèõ øêîë è
ïåäàãîãîâ â ñîîòâåòñòâèè ñ ôå-
äåðàëüíîé öåëåâîé ïðîãðàì-
ìîé. Âíóòðåííèé êîíòðîëü óæå
ïðîøëè 20 îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷-
ðåæäåíèé. Ñðåäè íèõ è áóäóò
èñêàòü äîñòîéíåéøèõ.

Ñîáûòèÿ

×ëåíîì êîììóíèñòè÷åñêîé ïàðòèè Ñîâåòñêî-
ãî Ñîþçà ÿ áûë ñ 1970 ïî 1991 ãîä. Ïîêèíóë åå ðÿ-
äû (ñîáñòâåííî, âìåñòå ñ ýòèìè ñàìûìè ðÿäàìè)
òîãäà, êîãäà ïàðòèÿ áåç ìàëåéøåãî ñîïðîòèâëå-
íèÿ ñäàëà âëàñòü "íà ìåñòàõ" íàèáîëåå îãîëòåëîé
÷àñòè "äåìîêðàòîâ". Âîò ýòî, ãîñïîäà, áûëè ìè-
òèíãè! Âîò ýòî áûëà êëîêî÷óùàÿ íåíàâèñòü! Âîò
óæ ãäå êðèòèêà ïðàâÿùåãî ñòðîÿ – êîììóíèñòîâ –
èçîáèëîâàëà öèôðàìè è ôàêòàìè!

Âåñåëåíüêèì àâãóñòîâñêèì âîñêðåñíûì âå÷å-
ðîì 1991 ãîäà ìåíÿ, ðåäàêòîðà îáëàñòíîé ãàçåòû,
èçúÿëè èç êâàðòèðû è ïîâåçëè íà äîïðîñ. Íàðó÷-
íèêè ïðèñóòñòâîâàëè. Íå íàäåëè èõ òîëüêî ïîòî-
ìó, ÷òî ìèëèöåéñêèé ñåðæàíò, âûïîëíÿâøèé ðàñ-
ïîðÿæåíèÿ ïîëêîâíèêà ÊÃÁ, îòêàçàëñÿ çàùåëê-
íóòü èõ íà ðóêàõ óâàæàåìîãî èì ÷åëîâåêà, íå îêà-
çûâàþùåãî âèäèìîãî ñîïðîòèâëåíèÿ.

Äîïðîñ ïðîâîäèëñÿ â çäàíèè ãîðèñïîëêîìà,
ïðèñïîñîáëåííîãî "äåìîêðàòàìè" ïîä âðåìåí-
íûé "ðåâîëþöèîííûé øòàá". Ñðàçó îãîâîðþñü:
áóêâàëüíî ÷åðåç íåñêîëüêî ìåñÿöåâ âñå "äåìîêðà-
òû", ðàñïîÿñàâøèåñÿ â àâãóñòå, êóäà-òî òèõî èñ÷åç-
ëè. Æèçíü íàëàäèëàñü òåìè æå ñàìûìè ÷ëåíàìè
áþðî îáêîìà è ãîðêîìà ÊÏÑÑ, ñîòðóäíèêàìè îá-
ëàñòíîãî è ãîðîäñêîãî èñïîëêîìîâ. Ïðîôè – îíè
è â Àôðèêå ïðîôè. Ïëîõèå ëè, õîðîøèå – äðóãèõ
ó íàñ íåò.

Â õîäå äîïðîñà íåçíàêîìûé ìíå ÷åëîâåê â
øòàòñêîì, â óäîñòîâåðåíèè êîòîðîãî áûëî íàïè-
ñàíî, ÷òî îí ñòàðøèé ñëåäîâàòåëü ïî îñîáî âàæ-
íûì äåëàì îáëàñòíîãî ÊÃÁ, âñå ëþáîïûòñòâîâàë,
ïî÷åìó ÿ äî ïîñëåäíåãî ìîìåíòà èñïîëíÿë ïðèêà-
çû ïåðâîãî ñåêðåòàðÿ îáêîìà ÊÏÑÑ è íå èñïîë-
íÿë ïðîñüáû "íàðîäíûõ ïðåäñòàâèòåëåé". ß, ïðè-
íîðàâëèâàÿñü ê ñóòè âîïðîñîâ, ñòàðàëñÿ ðàñòîëêî-
âàòü åìó ïðèíöèïû ïðîèçâîäñòâåííîé äèñöèïëè-
íû. Ñîçäàâàëîñü âïå÷àòëåíèå, ÷òî ïðàâî íà çàäåð-
æàíèå è äîïðîñ åìó â ïîëíîé ìåðå âûäåëèëè ýòè
ñàìûå "íàðîäíûå àêòèâèñòû".

Äà, î÷åíü âàæíî. Ðåäàêöèþ îïå÷àòàëè â òîò
æå äåíü, âûñòàâèâ íà âõîäå ÎÌÎÍîâöåâ. Â ìîåì
êàáèíåòå íèê÷åìíûå ëþäè (îíè òàêèìè áûëè äî
àâãóñòà, òàêèìè îñòàëèñü è â ïîñëåäóþùåì) ïðî-
âîäèëè îáûñê, ÷åãî-òî ïûòàÿñü íàéòè â øêàôàõ è
ïèñüìåííîì ñòîëå.

Ïîëêîâíèê ïîñëå äîïðîñà íå èçâèíèëñÿ. Èç-
âèíèëñÿ ìèëèöåéñêèé ñåðæàíò, îòâîçèâøèé ìåíÿ
äîìîé. Â òîò æå âå÷åð çàðàáîòàë äîìàøíèé òåëå-
ôîí, ìîë÷àâøèé äî ýòîãî äâà äíÿ.

Ê ÷åìó ÿ âñå ýòî? Äà âñå ê òîìó æå. Ê ìèòèíãó
êîììóíèñòîâ, ñîñòîÿâøåìóñÿ â ñóááîòó ó ïàìÿòíè-
êà Èëüè÷à. Òî æå ñàìîå òÿãîñòíîå ÷óâñòâî, êàê è â
àâãóñòå 1991-ãî. Òîëüêî ñ îáðàòíûì çíàêîì. Òîãäà
ëþäè "ñ îáî÷èíû" èñêàëè âèíîâàòûõ â èõ ñåìåé-
íûõ, ïðîôåññèîíàëüíûõ, îáùå÷åëîâå÷åñêèõ áå-
äàõ ñðåäè ÷ëåíîâ ÊÏÑÑ, ñåãîäíÿ "äèðèæåðû" ïû-
òàþòñÿ îò èìåíè òîé æå, íî íåñêîëüêî èíà÷å íà-
çûâàþùåéñÿ ïàðòèè, èñêàòü âèíîâàòûõ â êîì óãîä-
íî, íî òîëüêî íå â ñåáå.

ß íåñëó÷àéíî ñêàçàë "äèðèæåðû". Êîíêðåò-
íûå ïðîáëåìû êîíêðåòíûõ ëþäåé â ýòî æå ñà-
ìîå ñóááîòíåå óòðî áûñòðî, òî÷íî, äîáðîæåëà-
òåëüíî ðàçáèðàë ãëàâà ãîðîäà â êèíîòåàòðå
"Ñïóòíèê". Òàì øåë ïðèåì ãðàæäàí ïî ëè÷íûì
âîïðîñàì. Ó òåáÿ íå ëàäÿòñÿ âçàèìîîòíîøåíèÿ ñ
ÅÐÖ? Òåáå íåïðàâèëüíî íàñ÷èòàëè êâàðòïëàòó? Â
âàøåì ÒÑÆ êàêèå-òî íåïîðÿäêè ïî íà÷èñëåíèþ
èëè ïåðå÷èñëåíèþ ëüãîò? Ó âàñ âîîáùå åñòü ÷åò-
êî ñôîðìóëèðîâàííàÿ ïðåòåíçèÿ ê êîìó áû òî íè
áûëî èç ñòðóêòóð ãîðîäñêîé èëè ðàéîííîé âëàñ-
òè? Åñòü?

Òàê áåãîì æå â "Ñïóòíèê"! Êàêîé íà õðåí ìè-
òèíã ìîæåò ñ íèì ñðàâíèòüñÿ? Âàñ ëè÷íî ïðèìåò è
ïîäðîáíåéøèì îáðàçîì âûñëóøàåò Âèêòîð Âèê-
òîðîâè÷ Êîëîäÿæíûé. Òóò æå, ñëûøèòå, íåìåä-
ëåííî áóäóò ïðèâëå÷åíû ê äåëó âñå íóæíûå ñïå-
öèàëèñòû. Âàøà ïðàâîòà, êîëü îíà åñòü, áóäåò çà-
ùèùåíà è èñòîëêîâàíà òîëüêî â âàøó ïîëüçó. Â
ãîðîäå åñòü äåéñòâóþùàÿ è äååñïîñîáíàÿ âëàñòü,
åñòü äåïóòàòñêèé êîðïóñ – ðàçâå ýòîãî ìàëî? Êîìó
ýòîãî ìàëî?

Ìèòèíãè â ñóááîòó ïðîâîäèëèñü êîììóíèñòà-
ìè ïî âñåé ñòðàíå. Ïàðàäíûé ëîçóíã – "äðàêîíîâ-
ñêèå" òàðèôû ïðåäïðèÿòèé ÆÊÕ. Åùå – öåíà íà
ïðîåçä â àâòîáóñå. Íó è êàê âûâîä – äîëîé äåé-
ñòâóþùóþ âëàñòü íà âñåõ åå óðîâíÿõ. Ãäå òóò ïðè-
÷èíà, ãäå ñëåäñòâèå, ãäå ïîâîä äëÿ îðà â ìåãàôîí?

Íà ïðåäïðèÿòèÿõ ÆÊÕ è â àâòîïðåäïðèÿòèÿõ
"æèðóåò" íà äåíüãè ìèòèíãóþùèõ îñîáûé ñîðò
ðàáî÷èõ ëþäåé? Ñëåñàðè-ñàíòåõíèêè, âîäîïðî-
âîä÷èêè, âîäèòåëè, ðåìîíòíèêè, ýêñêàâàòîðùè-
êè, òðàêòîðèñòû, êîíäóêòîðû – ïðÿìûå âðàãè íû-
íåøíèõ êîììóíèñòîâ? Íàñòîëüêî âðàãè, ÷òî èõ
ñëåäóåò êëåéìèòü ïîçîðîì èñêëþ÷èòåëüíî òîë-
ïîé è ïîä ðàçóõàáèñòûìè ëîçóíãàìè? Òàðèôû âî-
äîêàíàëüöåâ, òåïëîâèêîâ, ãàçîâèêîâ, ýíåðãåòèêîâ
– ýòî ïðåæäå âñåãî è ãëàâíûì îáðàçîì çàðïëàòà
ðàáî÷åãî êëàññà. Ðàáî÷åãî, óâàæàåìûå, êëàññà.
×ëåíñòâîì â ÊÏÑÑ ðàáî÷åãî êëàññà âñåãäà ãîðäè-
ëîñü ðóêîâîäñòâî ÊÏÑÑ. Ñåãîäíÿøíèå êîììóíèñ-
òû íàïðî÷ü "ðàñïëåâàëèñü" ñ ðàáî÷èì êëàññîì?

Ìåíÿ âñå ïîñëåäíåå äåñÿòèëåòèå "óìèëÿåò"
ëèöåìåðèå, äâóëè÷èå, ãîòîâíîñòü ê ãðóáûì ïîäòà-
ñîâêàì ñî ñòîðîíû "äèðèæåðîâ" îò êîììóíèñòè-
÷åñêîé ïàðòèè. Íè ïî îäíîìó èç äèñêóññèîííûõ
ïóíêòîâ ëèäåðû ãîðîäñêîé ïàðòÿ÷åéêè íå ãîòîâû
âíÿòíî îïïîíèðîâàòü â íîðìàëüíîé ðàáî÷åé îá-
ñòàíîâêå. Òîëüêî ìèòèíã, òîëüêî ñîòíÿ-äðóãàÿ
ðàçãîðÿ÷åííûõ ñòîðîííèêîâ, òîëüêî íàäðûâíûé
êðèê, óñèëåííûé ìåãàôîíîì! Ïëåâàòü, ÷òî ó íàñ
áèëåò â àâòîáóñå ñòîèò 5 ðóáëåé ïðîòèâ 6,5 â Êðàñ-
íîäàðå, 10 – â Ñàíêò-Ïåòåðáóðãå è 15 – â Ìîñêâå.
"Äðàêîíîâñêèé" òàðèô – è âñå òóò! Ïëåâàòü, ÷òî ó
íàñ âîäà ñòîèò 9,26, â Ðîñòîâå – 9,39, Ñòàâðîïîëå
– 14, à â Íåíåöêîì îêðóãå âîîáùå 41 ðóáëü. Ïëå-
âàòü! Ó íàñ êâàäðàòíûé ìåòð ñîäåðæàíèÿ æèëüÿ –
6,41, â Êðàñíîäàðå – 6,81, à â Ìîñêâå – 14? Íó è
÷òî? "Äðàêîíîâñêèå" òàðèôû! "Äðàêîíîâñêèå" – ñ
ãîòîâíîñòüþ ïîäõâàòûâàåò ìèòèíã! 

È òàê ïî êàæäîìó èç ïóíêòîâ, ïî ëþáîé èç
ñòàòåé. Íå÷àÿííî? Íàèâíî çàáëóæäàÿñü? Êîãäà áû
òàê…

Íåñêîëüêî ðàç çà ïîñëåäíèå ãîäû ÿ çàçûâàë â
ðåäàêöèþ îäíîãî èç ëèäåðîâ ãîðîäñêîãî êîììó-
íèñòè÷åñêîãî ñîîáùåñòâà, áåçóñëîâíî ìíîþ óâà-
æàåìîãî â ðîëè ïðîôåññèîíàëüíîãî àâòîòðàíñ-
ïîðòíèêà. Çàçûâàë ñ öåëüþ ïðåäìåòíîãî ñïîðà ñ
öèôðàìè â ðóêàõ. Êàæäûé ñëåäóþùèé ðàç âûÿâ-
ëÿëàñü ïîòðÿñàþùàÿ ìåòàìîðôîçà. Êîãäà ðàçãîâà-
ðèâàåøü ñ íèì íå êàê ñ êîììóíèñòîì, à íà ÿçûêå
ïðîôåññèîíàëîâ – êëàññíîå îáùåíèå, âíÿòíîñòü
ôîðìóëèðîâîê, áëåñòÿùåå âëàäåíèå ìàòåðèàëîì.
Êàê òîëüêî äåëî äîõîäèò äî ïîëèòè÷åñêèõ âûâî-
äîâ – äàìñêîå êëèêóøåñòâî. Äîëîé âëàñòü! Âñå íà
áàððèêàäû! "Äðàêîíîâñêèå" òàðèôû! Â ÷åì òóò
äåëî? Îòêóäà ïîñòîÿííàÿ ãîòîâíîñòü èìåííî ê
ìèòèíãó?

500 ìèëëèîíîâ ðóáëåé íàìåðåíà íûí÷å ïî-
òðàòèòü àäìèíèñòðàöèÿ ãîðîäà íà ðåìîíò æèëûõ
äîìîâ! Âäóìàéòåñü – ïîëìèëëèàðäà! Íàçîâèòå
ìíå åùå õîòÿ áû îäèí ãîðîä â Ðîññèè, çàìàõèâàþ-
ùèéñÿ íà òàêèå ïîêàçàòåëè. Íå íàçîâåòå. Òàê âåäü
ýòî æå íå âñå! Åùå ïîëìèëëèàðäà – íà ðåìîíò
øêîë. Åùå ïîëìèëëèàðäà – íà ðåìîíò áîëüíèö.
Ïëþñ áëàãîóñòðîéñòâî óëèö, ïëÿæåé, ïàðêîâ,
ñêâåðîâ. Ïëþñ íîâûé äîì äëÿ âåòåðàíîâ, ïëþñ
íîâûå äîìà äëÿ ó÷èòåëåé, âðà÷åé, ìóçûêàíòîâ,
ìèëèöèîíåðîâ. Ýòî êàê-òî ó÷èòûâàåòñÿ ëèäåðàìè
êîììóíèñòîâ ïðè ïîäãîòîâêå "îñòðûõ àêöèé"?
Êîììóíèñòàìè, õî÷åòñÿ íàäåÿòüñÿ, ýòî òðåçâî
îñîçíàåòñÿ. Èõ "äèðèæåðàìè" – êàòåãîðè÷åñêè
íåò. Íó è ðàçâå ïîáåãóò çàïèñûâàòüñÿ â òàêóþ ïàð-
òèþ ðàáî÷èå ëþäè ñ ãîðîäñêèõ ïðåäïðèÿòèé
ÆÊÕ? Ðàçâå ýòî ïî-ïðåæíåìó "ìîçã êëàññà"?

Êòî íå ñ íàìè – òîò ïðîòèâ íàñ? Êàê æå ýòî äî
áîëè çíàêîìî… È êàê æå ýòî èòîãîâî ñòðàøíî! 

Òîâàðèùè êîììóíèñòû, ïðèõîäèòå â ñóááîòó â
"Ñïóòíèê". Îòäîõíèòå äóøîé îò èñïåïåëÿþùåãî
ìèòèíãîâîãî îãíÿ. Ïîâåðüòå, Âëàäèìèð Ìàÿêîâ-
ñêèé è âñå îñòàëüíûå òàëàíòëèâûå ïåâöû ðåâîëþ-
öèè î÷åíü íå òàêèì ïðåäñòàâëÿëè çàâòðàøíèé
äåíü êîììóíèñòè÷åñêîé ïàðòèè. Î÷åíü íå òàêèì!
Ïîëîæèòåëüíûå ïåðåìåíû â íàøåì ãîðîäå íå
âèäíû ñåãîäíÿ òîëüêî ÷åðåç ìèòèíãóþùóþ òîëïó.
Íó òàê âûøàãíèòå èç íåå!

Âñïîìíèòå: ïðîáëåìû âñåãäà áûëè è âñåãäà
áóäóò. Íî îíè ðåøàåìû! Ðåøàåìû è ðåøàþòñÿ.
Ïðèíîñèòå ñâîè ïðîáëåìû â "Ñïóòíèê", æèâèòå
ìèðíî è ñ÷àñòëèâî. Ìèòèíãîâàòü (ïîäñòàâüòå âìå-
ñòî ïðèâåäåííîãî äðóãîé, íàñòîÿùèé ãëàãîë èç
ìóæñêîãî ëåêñèêîíà, ïîäðàçóìåâàþùèé ïóñòîïî-
ðîæíþþ áîëòîâíþ) – íå ñòðîèòü. Êòî-òî ýòîãî íå
ïîíèìàåò?

Âèòàëèé ÃÀÍÒÎÂ.

Êîëîíêà ðåäàêòîðà

ÌÈÒÈÍÃÎÂÀÒÜ –
ÍÅ ÑÒÐÎÈÒÜ

ÍÀ ÑÍÈÌÊÀÕ: òàê âûãëÿäèò ìîñò ñåãîäíÿ; (ââåðõó) ñâàðùèêè Âèêòîð
Íåïèëà, Àðòóð Ìîëëàåâ è áåòîíùèê Àíäðåé Ùåðáè÷ ãîòîâÿò áàëêó
âðåìåííîãî ìîñòà; (âíèçó) ìîíòàæíèêè Âëàäèìèð Ñèãàðåâ, Íèêîëàé
Åëüöîâ è ïðîðàá “Ìîñòäîðñòðîÿ” Ñåðãåé Êàëèíè÷åíêî íà áåòîííîé ïî-
âåðõíîñòè ìîñòà.

Ôîòî Þðèÿ ÖÀÄÓÐÜßÍÀ.   



Комитет по управлению имуществом администрации города Сочи
Клименко Вячеслав Петрович – начальник отдела учета и движения муниципального иму�

щества (по вопросам передачи прав на помещения, входящие в состав общего имущества
многоквартирного дома), тел. 64�56�19, каб. 9а

Романова Алла Андреевна – главный специалист отдела земельных отношений,
(по вопросам формирования земельных участков), тел. 64�56�13, каб. 28

Администрация Хостинского района г. Сочи
Денисенко Татьяна Петровна – заместитель главы администрации, руководитель аппара�

та администрации
Гусева Елена Александровна – заместитель главы администрации по социальным

вопросам
Демина Татьяна Николаевна – заместитель главы администрации по экономике
Рыкова Ольга Михайловна – начальник организационно�аналитического отдела
Гладков Анатолий Петрович – начальник правового отдела
Козин Анатолий Петрович – начальник отдела архитектуры и градостроительства
Македонская Рита Георгиевна – начальник ОЖКХ
Калмыкова Ольга Викторовна – начальник отдела учета и отчетности, главный

бухгалтер
Хриштакян Айк Автроникович – ведущий специалист отдела экономики
Администрация Центрального района
Лугарев Федор Яковлевич – заместитель главы администрации, тел. 62�33�88
Черепов Сергей Викторович – начальник отдела ЖКХ, тел. 92�46�52
Якимова Елизавета Владимировна – начальник правового отдела, тел. 92�43�08
Пузатых Ирина Петровна – ведущий специалист отдела ЖКХ, тел. 42�46�52
Администрация Лазаревского района
Урушадзе Гоча Ревазович – заместитель главы администрации, тел. 72�64�48
Чеботарев Алексей Владимирович – заместитель главы администрации, тел. 72�60�70
Локтионова Ольга Петровна – заместитель главы администрации, тел. 72�21�86
Администрация Адлерского района
Савин Иван Леонидович – глава администрации, тел. 44�05�57
Погосян Ардашес Ромаевич – заместитель главы администрации, тел. 44�53�60
Слепаков Олег Павлович – специалист ЖКХ, тел. 44�05�15
Муниципальное учреждение "Единый расчетный центр"
Храбовченко Варвара Александровна – директор, 53�39�09
Бирюкова Людмила Анатольевна – юрист, тел. 64�37�54
ОАО "Краснодаррегионгаз"
Блинов Анатолий Анатольевич – мастер, тел. 64�12�47
ОАО "Сочигоргаз"
Казанков Анатолий Иванович – директор, тел. 60�52�56
МРО ""Энергосбыт"
По Центральному участку
Васькин Александр Анатольевич – инспектор, тел. 69�02�95
По Адлерскому участку
Проскурня Вера Семеновна – инженер по договорам, тел. 44�48�31
По Дагомысскому участку
Мумриенко Ольга Николаевна – инженер по договорам, тел. 52�01�80
По Лазаревскому участку
Кудрявцева Елена Анатольевна – инженер по договорам, тел. 72�65�40
По Туапсинскому участку
Колесникова Елена Викторовна – инженер по договорам, тел. 2�28�93
По Хостинскому участку
Копылов Сергей Валерьевич – инспектор, тел. 65�06�08
МУП "Тепловые сети" Лазаревского района г. Сочи
Варельджян Владимир Местропович – директор, тел. 74�00�25 
Подгорная Зинаида Ивановна – начальник отдела реализации тепловой энергии,

тел. 72�36�83
МП "Тепловые сети" Адлерского района
Шейгородский Сергей Викторович – директор, тел. 45�45�02
МУП "Сочитеплоэнерго"
Фотиади Геннадий Дмитриевич – директор, тел. 62�42�10
МУП "САХ по уборке города"
Зиборов Владимир Дмитриевич – директор, тел. 62�59�81
Управляющая компания ООО "Сочиграндстрой"
Федоренко Дмитрий Анатольевич – руководитель, тел. 69�43�01
Кочкин Валерий Валерьевич – юрисконсульт, 69�43�05
Королев Алексей Васильевич – начальник отдела по взаимодействию с ТСЖ,

тел. 67�47�20
МУП “РЭО-1”
Колмогоров Сергей Викторович – директор, тел. 64�37�36 
Болгова Валентина Викторовна – юрисконсульт, тел. 64�33�31 
Орлова Галина Виленовна – главный инженер, тел. 64�37�41
МУП "РЭО-2"
Кошель Галина Ивановна – директор, тел. 92�23�41
Смирнов Алексей Леонидович – юрисконсульт, тел. 92�23�41
МУП "РЭО-3"
Темесов Виктор Николаевич – директор, тел. 61�15�88
Табункова Татьяна Федоровна – экономист, тел 61�43�64
МУП "РЭО-4"
Ляховой Анатолий Иванович – директор, тел. 53�16�41
Вандышев Евгений Валентинович – главный инженер, тел. 54�18�38
МУП "РЭО-5"
Баклаев Александр Анатольевич – директор, тел. 54�40�94
Костенко Ольга Владимировна – главный инженер, тел. 54�40�94 
Легчонок Елена Владимировна – юрисконсульт, тел. 54�40�94
МУП "РЭО-6"
Барановский Валерий Валентинович – директор, тел. 98�22�73
Схабо Азамат Анатольевич – юрисконсульт, тел. 98�22�73
МУП "РЭО-7"
Ерофеев Александр Юрьевич – директор, тел. 55�48�65
Романович Федор Афанасьевич – главный инженер, тел. 55�68�45
МУП "РЭО-8"
Чугунов Станислав Валерьевич – директор, тел. 98�85�31
Малхасян Артем Врежевич – юрисконсульт, тел. 98�09�84
МУП "РЭО-9"
Храбовченко Михаил Михайлович – директор, тел. 54�25�51
Стаханов Андрей Геннадьевич – ведущий инженер, тел. 54�25�11
МУП"РЭО-10"
Костенко Валерий Вячеславович – директор, тел. 55�64�93
МУП"РЭО-12"
Тимкова Елена Ивановна – директор, тел. 44�04�90
Буковская Юлия Петровна – начальник юридического отдела, тел. 44�67�76
МУП"РЭО-15"
Ярыжко Елизавета Александровна – директор, тел. 62�91�19
Гибцева Виктория Вадимовна – юриcконсульт, тел. 62�84�78
МУП"РЭО-16"
Козубова Екатерина Александровна – директор, тел. 65�34�48
Савальская Елена Ивановна – 65�50�47
МУП"РЭО-17"
Волосач Артур Владимирович – директор, тел. 97�28�13
Слета Стела Николаевна – юрисконсульт, тел. 97�28�13
МУП"РЭО-18"
Сагарян Андрей Арсенович – директор, тел. 52�34�86
Резниченко Раиса Павловна – инженер, тел. 52�53�20
МУП"РЭО-19"
Застрехин Юрий Владимирович – директор, тел. 72�45�10
Манченко Евгений Юрьевич – юрисконсульт, тел. 72�55�68
Управление социальной защиты населения в Адлерском районе
Юдина Наталья Владимировна – главный специалист, тел. 44�04�81
Управление социальной защиты населения в Хостинском районе 
Пушкова Валентина Владимировна – специалист управления, тел. 62�26�65
Управление социальной защиты населения в Лазаревском районе 
Медведева О.В. – руководитель отдела назначения и выплаты социальных пособий, 

тел. 72�04�29.
Управление социальной защиты населения в Центральном районе 
Жукова Людмила Васильевна – руководитель отдела назначения и выплаты пособий, 

компенсаций и субсидий, тел. 64�20�18
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ÎÔÈÖÈÀËÜÍÎ

10 ìàðòà 2006 ãîäà, ïÿòíèöà¹ 42 (355)

г. Сочи "__"____________200__г.

Товарищество собственников жилья __________________,
именуемое в дальнейшем "Принципал" в лице председателя
_______________________________, действующего на основании
Устава, с одной стороны, и Муниципальное учреждение города
Сочи "Единый расчетный центр", именуемое в дальнейшем
"Агент", в лице директора Храбовченко Варвары Александров�
ны, действующей на основании Устава, с другой стороны, за�
ключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. По настоящему договору Агент обязуется совершать

от своего имени и за счет Принципала все необходимые юри�
дические и фактические действия по ежемесячному начисле�
нию, сбору, обработке, распределению и перечислению пла�
тежей населения за жилье и коммунальные услуги, а Принци�
пал обязуется уплатить Агенту вознаграждение за оказывае�
мые услуги.

Настоящий договор регулирует порядок расчетов за жилье
и коммунальные услуги между Принципалом и собственника�
ми (нанимателями) жилья в многоквартирном доме Принципа�
ла – ___________________

Основанием для выполнения сторонами обязательств по
настоящему договору является обязательное наличие у Прин�
ципала двусторонних договоров с поставщиками коммуналь�
ных услуг, аварийно�ремонтными организациями и иными ор�
ганизациями, в соответствии с которыми оплата за комму�
нальные услуги производится собственниками (нанимателя�
ми) жилья в многоквартирном доме Принципала через Единый
расчетный центр.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Агент обязуется:
2.1.1. Ежемесячно, в соответствии с Протоколом заседа�

ния органов управления ТСЖ, на котором определен размер
обязательных платежей и (или) взносов членов ТСЖ, связан�
ных с оплатой расходов на содержание и ремонт общего иму�
щества в многоквартирном доме и тарифами на оплату комму�
нальных услуг, утвержденными органами местного самоуправ�
ления, производить начисление собственникам (нанимателям)
жилья платежей за жилье и коммунальные услуги с учетом мер
социальной поддержки (льгот) категориям плательщиков,
имеющим на то право в соответствии с федеральными, крае�
выми и местными нормативными актами.

2.1.2. Учитывать суммы предоставленных мер социальной
поддержки по оплате жилищно�коммунальных услуг для по�
следующего возмещения Принципалу из бюджета расходов,
понесенных им при реализации мер социальной поддержки, в
пределах средств, выделяемых "УСЗН" на эти цели в текущем
году.

2.1.3. Ежемесячно на основании поступивших от Принци�
пала актов о предоставленных жилищно�коммунальных услу�
гах в натуральном выражении производить начисление, сбор и
обработку платежей за жилье и коммунальные услуги, потреб�
ленные собственниками (нанимателями) жилья в многоквар�
тирном доме Принципала.

2.1.4. Принимать к учету предоставленные Принципалом
акты, свидетельствующие о недопоставке коммунальных услуг
в многоквартирном доме.

2.1.5. Ежемесячно оформлять расчетную квитанцию с
расшифровкой по видам предоставляемых жилищно�комму�
нальных услуг и вручать ее плательщикам за счет собственных
средств.

Учитывать в расчетной квитанции задолженность соб�
ственников (нанимателей) по оплате жилья и коммунальных
услуг.

Задолженность собственников (нанимателей) по оплате
жилья, возникшую до заключения настоящего договора, пере�
числять на счет МУП "РЭО №__". Задолженность собственни�
ков (нанимателей) по оплате коммунальных услуг, возникшую
до заключения настоящего договора, перечислять на счет по�
ставщиков коммунальных услуг за МУП "РЭО №___".

2.1.6. В случае неполной оплаты расчетной квитанции
производить распределение платежей по организациям, ока�
зывающим жилищно�коммунальные услуги, пропорционально
сальдо, сложившемуся к моменту получения платежа.

2.1.7. Учитывать поступившие от собственников (нанима�
телей) жилья суммы оплаты за жилье и коммунальные услуги
по следующим составляющим: плата за содержание и ремонт
жилья; плата за наем жилья; плата за капитальный ремонт (при
введении составляющей по капитальному ремонту); плата за
содержание лифтов (при наличии в доме); плата за коммуналь�
ные услуги по видам услуг в разрезе предприятий, оказываю�
щих жилищно�коммунальные услуги.

2.1.8. Аккумулировать на собственном расчетном счете
платежи за жилье и коммунальные услуги, поступившие от
собственников (нанимателей) жилья в многоквартирном доме
Принципала для последующего перечисления суммы собран�
ных платежей в отчетном месяце: Принципалу – за жилье; кон�
трагентам Принципала по договорам – за оказанные комму�
нальные услуги; аварийно�ремонтным и иным организациям –
в соответствии с условиями договоров, заключенных с Прин�
ципалом.

Окончательный расчет по платежам, собранным в текущем
месяце, производится, за вычетом вознаграждения Агента, в
срок не позднее 15�го числа месяца, следующего за расчет�
ным месяцем.

2.1.9. При несоблюдении графика предоставления услуг
производить перерасчеты платы за жилье и коммунальные ус�
луги жилья на основании актов, представленных Принципалом.

2.1.10. Распределять платежи, поступающие от собствен�
ников (нанимателей) жилья в счет погашения задолженности
по организациям, оказывающим жилищно�коммунальные ус�
луги, пропорционально сальдо, сложившемуся к моменту по�
лучения платежа.

2.1.11. Вести лицевые счета собственников (нанимате�
лей) жилья в многоквартирном доме Принципала, выдавать
владельцам лицевых счетов и членам их семей, уполномочен�
ным органам и организациям по письменным запросам выпи�
ски из лицевых счетов, заверенные соответствующим образом
Агентом, а в необходимых случаях Принципалом.

2.1.12. Предоставлять информацию по лицевым счетам
жильцов многоквартирного дома Принципала сторонним орга�
низациям только с письменного согласия Принципала.

2.2. Принципал обязуется:
2.2.1. Производить расчеты за жилье и коммунальные ус�

луги с собственниками (нанимателями) жилья в многоквартир�
ном доме Принципала через расчетный центр Агента. Пред�
ставить Агенту Протокол заседания органов управления ТСЖ,
на котором определен размер обязательных платежей и (или)
взносов членов ТСЖ, связанных с оплатой расходов на содер�
жание и ремонт общего имущества в многоквартирном доме, в
соответствии со ст. 156 п.8 ЖК РФ.

2.2.2. Заключать договоры с организациями, оказываю�
щими коммунальные услуги, в соответствии с которыми опла�
та за потребленные коммунальные услуги производится соб�
ственниками (нанимателями) жилья в многоквартирном доме
Принципала через расчетный центр Агента.

2.2.3. Предоставить Агенту возможность ознакомиться с
договорами, заключенными Принципалом согласно п. 2.2.2.
настоящего договора. В случае замены поставщика сообщить
об этом Агенту в течении 5�ти дней.

2.2.4. Обеспечивать контроль и учет жилищно�комму�
нальных услуг, предоставленных собственникам (нанимате�
лям) жилья.

2.2.5. Назначить ответственного работника по контролю
за учетом натуральных объемов коммунальных услуг, предос�
тавленных Принципалом собственникам (нанимателям) жилья.

Копия приказа о назначении ответственного работника явля�
ется приложением к настоящему Договору. В случае замены
ответственного работника Принципал обязан предоставить
Агенту копию нового приказа в течение 3�х дней от даты назна�
чения нового ответственного лица.

2.2.6. Производить оплату коммунальных услуг, потреб�
ленных на собственные нужды и нужды субабонентов, по сче�
там�фактурам, выставленным Принципалу поставщиками ус�
луг, отдельно от платежей собственникам (нанимателям) жи�
лья за потребленные коммунальные услуги.

2.2.7. Ежемесячно, до 5�го числа месяца, следующего за
отчетным месяцем, предоставлять Агенту надлежаще оформ�
ленные и подписанные сторонами акты о снятии показаний по
каждому прибору учета холодной и горячей воды на входе в
дом или группу домов.

Надлежаще оформленные акты о снятии показаний по при�
бору учета холодной и горячей воды являются для Агента доку�
ментами, содержащими достоверную информацию для произ�
водства расчетов и начислений платежей собственникам (на�
нимателям) жилья за потребленные коммунальные услуги жи�
лья в многоквартирном доме Принципала.

2.2.8. Ежемесячно, до 5�го числа месяца, следующего за
отчетным месяцем, предоставлять Агенту акты о несоблюде�
нии графика подачи холодной, горячей воды, графики теплос�
набжения, составленные совместно с потребителями услуг и
коммунальных предприятий, для учета при производстве рас�
четов и начислений платежей за фактически потребленные
коммунальные услуги собственниками (нанимателями) жилья
в многоквартирном доме Принципала.

2.2.9. Предоставлять Агенту сведения об установке инди�
видуальных приборов учета холодной и горячей воды в кварти�
рах собственников (нанимателей) жилья в течение 3�х рабочих
дней от даты принятия Принципалом приборов учета в эксплу�
атацию по акту установки.

2.2.10. Предоставлять Агенту копии документов об изме�
нении состава собственников (нанимателей) жилья, состава их
семей, технических характеристик занимаемого ими жилья в
течение 3�х рабочих дней от даты внесения изменений.

2.2.11. Предоставлять Агенту сведения, по состоянию на
1�е число месяца до 5�го числа месяца, следующего за отчет�
ным месяцем, о получении в текущем месяце бюджетных асси�
гнований, выделяемых Принципалу на возмещение убытков,
льгот.

2.2.12. Выплатить Агенту вознаграждение за оказанные
услуги в размере и в порядке, установленном настоящим дого�
вором.

3. ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
3.1. Вознаграждение Агента по настоящему договору ус�

танавливается в размере 4,1% от доходов Принципала за услу�
ги, оказанные населению по полной стоимости, с учетом бюд�
жетных ассигнований, выделяемых на покрытие убытков и воз�
мещение расходов по предоставлению мер социальной под�
держки по жилищно�коммунальным услугам льготным катего�
риям граждан.

Размер вознаграждения Агента по настоящему договору
состоит из:

– норматива на содержание Единого расчетного центра,
утвержденного п. 23 Решения Городского Собрания Сочи от
23.07.2002 г. № 147 "О тарифах на жилищно�коммунальные ус�
луги для предприятий, организаций и населения", что состав�
ляет 2,1%;

– стоимости услуг, оплачиваемых Агентом по договорам с
субагентами на сбор платежей населения за жилищно�комму�
нальные услуги, что составляет 2%.

3.2. В случае изменения органом местного самоуправле�
ния норматива на содержание Единого расчетного центра
и/или увеличения стоимости услуг по договорам Агента с су�
багентами на сбор платежей населения за жилищно�комму�
нальные услуги, вознаграждение Агенту устанавливается в
размере утвержденного норматива и/или увеличения стоимо�
сти услуг по договорам Агента с субагентами и принимается
сторонами к исполнению без внесения изменений в настоя�
щий договор.

3.3. Сумма вознаграждения удерживается Агентом еже�
месячно из сумм, перечисляемых в соответствии с п.2.1.8. на�
стоящего Договора, с учетом бюджетных ассигнований, полу�
ченных Принципалом на возмещение убытков, льгот и субси�
дий, в том числе на реализацию программ по содержанию жи�
лищного фонда и общежитий в отчетном месяце.

4. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ
4.1. При изменении тарифов Агент в одностороннем поряд�

ке производит перерасчет и начисление платежей за жилищно�
коммунальные услуги, потребленные нанимателями (собствен�
никами) жилья в многоквартирном жилом доме Принципала.

4.2. В случае непредоставления Принципалом актов, све�
дений и документов в сроки, указанные в п.п. 2.2.7., 2.2.8.,
2.2.9., 2.2.10. договора, Агент производит расчет и начисление
платежей за жилье и коммунальные услуги нанимателям (соб�
ственникам) жилья, в соответствии с тарифами по нормам по�
требления, с перерасчетом в следующем месяце на основании
актов, сведений и документов, представленных Принципалом
позже установленного срока.

4.3. Агент вправе в целях исполнения настоящего догово�
ра заключить субагентский договор с другим лицом, оставаясь
ответственным за действия субагента перед Принципалом.

4.4. Взыскание Агентом задолженностей с нанимателей
(собственников) жилья в многоквартирном жилом доме Прин�
ципала за потребленные жилищно�коммуналь�
ные услуги производится в порядке и на услови�
ях заключенных сторонами дополнительных до�
говоров и соглашений.

4.5. Ведение Агентом паспортно�учетной рабо�
ты в многоквартирном жилом доме Принципала про�
изводится в порядке и на условиях заключенных сто�
ронами дополнительных договоров и соглашений.

4.6. Принципал обязуется не заключать ана�
логичных агентских договоров с другими агента�
ми, действующими на определенной в договоре
территории, либо воздерживаться от осуществ�
ления на этой территории самостоятельной дея�
тельности, аналогичной деятельности, составля�
ющей предмет агентского договора.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
5.1. В случае задержки перечисления Прин�

ципалу собранных платежей, Агент оплачивает
пени в размере 1/300 от ставки рефинансирова�
ния за каждый день просрочки.

5.2. В случае непредоставления Агенту актов,
сведений и документов в сроки, указанные в п.п.
2.2.7., 2.2.8., 2.2.9., 2.2.10., 2.2.11. договора, Прин�
ципал оплачивает пени в размере 1/300 от ставки
рефинансирования за каждый день просрочки.

5.3. В случае совершения расчетных и ариф�
метических ошибок при начислении платежей за
жильё и коммунальные услуги, ответственность
по всем претензиям нанимателей (собственни�
ков) жилья несет Агент.

5.4. В случае предоставления Агенту актов о
снятии показаний по прибору учета холодной и
горячей воды, содержащих недостоверную ин�
формацию, и/или непредоставления актов, све�
дений и документов в сроки, указанные в п.п.
2.2.7., 2.2.8., 2.2.9., 2.2.10. договора, все претен�
зии нанимателей (собственников) жилья за вели�
чину и суммы начислений по оплате жилищно�
коммунальных услуг относятся на счет Принци�
пала.

5.5. Неисполнение одной из сторон условий настоящего
договора, приведшее к материальным потерям другой сторо�
ны, влечет за собой применение к виновной стороне штраф�
ных санкций в размере нанесенного ущерба и может служить
основанием досрочного прекращения договора по инициативе
добросовестной стороны.

6. ФОРС-МАЖОР
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за час�

тичное или полное неисполнение обязательств по настоящему
договору, если это неисполнение явилось следствием обстоя�
тельств непреодолимой силы, возникших после заключения
настоящего договора в результате обстоятельств чрезвычай�
ного характера, которые стороны не могли предвидеть или
предотвратить.

6.2. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 6.1.
договора, каждая сторона должна без промедления известить
о них в письменном виде другую сторону. Извещение должно
содержать данные о характере обстоятельств, а также офици�
альные документы, удостоверяющие наличие этих обстоя�
тельств и, по возможности, дающие оценку их влияния на воз�
можность исполнения стороной своих обязательств по данно�
му договору.

6.3. Если сторона не направит или несвоевременно напра�
вит извещение, предусмотренное в п. 6.2. договора, то она
обязана возместить второй стороне понесенные ею убытки.

6.4. В случаях наступления обстоятельств, предусмотрен�
ных в п. 6.1. договора, срок выполнения стороной обяза�
тельств по настоящему договору отодвигается соразмерно
времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и
их последствия.

6.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в
п. 6.1 договора, и их последствия продолжают действовать бо�
лее двух месяцев, стороны проводят дополнительные перего�
воры для выявления приемлемых альтернативных способов
исполнения договора.

7. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ
7.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть

между сторонами по вопросам, не нашедшим своего разреше�
ния в тексте данного договора, будут разрешаться путем пере�
говоров.

7.2. При неурегулировании в процессе переговоров спор�
ных вопросов для их разрешения привлекается Управление
жилищно�коммунального хозяйства и благоустройства адми�
нистрации города Сочи.

При недостижении согласия споры разрешаются в поряд�
ке, установленном действующим законодательством.

7.3. Все претензии по настоящему договору должны заяв�
ляться сторонами в письменной форме и направляться контра�
генту заказными письмами или вручаться полномочному лицу
контрагента под расписку.

8. ИЗМЕНЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДОГОВОРА
8.1. Договорные обязательства по настоящему договору

могут быть пересмотрены по предложению одной из сторон,
если в период действия договора существенно изменились ус�
ловия деятельности сторон.

8.2. Предложения об изменении условий договора рас�
сматриваются сторонами в месячный срок со дня их получе�
ния.

8.3. Изменения и дополнения к настоящему договору
оформляются в форме письменных дополнительных соглаше�
ний, вступающих в силу с момента их подписания сторонами.

8.4. Соглашение о расторжении договора заключается в
письменной форме и подписывается полномочными лицами
каждой из сторон.

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
9.1. Настоящий договор заключен сроком с 1 января 2006

года по 31 декабря 2006 года и вступает в силу с момента его
подписания сторонами.

9.2. Если ни одна из сторон за 30 дней до истечения срока
действия договора не известит другую сторону в письменной
форме о расторжении договора, срок его действия будет авто�
матически продлеваться на один годичный срок.

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
10.1. Во всем остальном, что не предусмотрено настоя�

щим договором, стороны руководствуются действующим за�
конодательством Российской Федерации.

10.2. В случае планируемой реорганизации, ликвидации
или возникновения угрозы применения процедур несостоя�
тельности (банкротства) к одной из сторон, эта сторона обяза�
на заблаговременно в разумные сроки уведомить другую сто�
рону о возможности наступления таких обстоятельств.

10.3. При изменении почтовых и банковских реквизитов
или смене руководителей стороны извещают друг друга о про�
изошедших изменениях в десятидневный срок.

10.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах,
имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпля�
ру для каждой из сторон.

11. ПОЧТОВЫЕ АДРЕСА, БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ И
ПОДПИСИ СТОРОН

Принципал:_________________________________________
Председатель ________________________________________

Агент:
354065, г. Сочи, ул. Чайковского 2, ИНН 2320116209,
р/с № 40703810300000004734 в Сочинском филиале ФАКБ

"Югбанк" г. Сочи, БИК 040396761, КПП 232001001.
Директор ___________________В.А. Храбовченко

ÀÃÅÍÒÑÊÈÉ ÄÎÃÎÂÎÐ ¹ ÒÑÆ –

íà îñóùåñòâëåíèå Àãåíòîì ñáîðà ïëàòåæåé íàñåëåíèÿ çà æèëèùíî-êîììóíàëüíûå óñëóãè

ÏÐÎÅÊÒ



г. Сочи
Заключен "____"____________200___г.

Муниципальное унитарное предприятие г. Сочи
"Спецавтохозяйство по уборке города", в лице дирек�
тора Зиборова Владимира Дмитриевича, действую�
щего на основании Устава, именуемое в дальнейшем
"ИСПОЛНИТЕЛЬ", с одной стороны и
____________________________________________________
________________________________

(наименование 'Заказчика', структурного подразделения) 

__________________________________________
______________________________________

(форма собственности,вид деятельности,источник финансирования)

в лице____________________________________
______________________________________________

(должность, Ф. И. О.)

действующего на основании
______________________________________________
наименование учредительного документа (устав, № регистр, место регистрации,

номер и дата доверенности)

именуемое в дальнейшем "ЗАКАЗЧИК", с другой
стороны заключили настоящий договор о нижеследу�
ющем:

ПРИМЕЧАНИЕ: в качестве “ЗАКАЗЧИКА” может
выступать организация, имеющая статус юридичес�
кого лица. При наличии у “ЗАКАЗЧИКА” филиала
(представительства) или обособленного структурно�
го подразделения, руководители которых имеют до�
веренности с правом на заключение от имени
“ЗАКАЗЧИКА” хозяйственных договоров, после на�
именования “ЗАКАЗЧИКА” в скобках указывается на�
именование филиала. После слов “в лице” в этом слу�
чае указывается должность руководителя филиала,
номер и дата его доверенности и к договору прилага�
ется ее ксерокопия.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. "ИСПОЛНИТЕЛЬ" обязуется по заданию

"ЗАКАЗЧИКА" оказать услуги по вывозу твердых бы�
товых отходов (ТБО) из контейнеров
"ИСПОЛНИТЕЛЯ" на общегородских контейнерных
площадках, размещенных в местах, определенных в
договоре, а "ЗАКАЗЧИК" обязуется оплатить эти ус�
луги.

В случае необходимости "ИСПОЛНИТЕЛЬ" вы�
полняет другие услуги по отдельным заявкам по са�
нитарной очистке города.

Указанные виды услуг выполняются в соответ�
ствии с нормами Гражданского кодекса РФ, Жилищ�
ного кодекса РФ, постановлениями Правительства
РФ, "Правилами предоставления услуг по вывозу
твердых и жидких бытовых отходов", "Правилами
благоустройства города Сочи и населенных мест",
"Санитарными правилами содержания территорий
населенных мест г.Сочи" и прочими нормативными
актами, которые являются обязательными для обеих
сторон настоящего договора.

1.2. Объем, периодичность, стоимость (тариф)
оказываемых услуг отражаются в разделе 6 настоя�
щего договора.

1.3. "ЗАКАЗЧИК" имеет право заказать очистку
дополнительных контейнеров с целью улучшения са�
нитарного содержания своих территорий.

1.4. Об изменении объемов работ, периодичнос�
ти, адресов объектов заинтересованная сторона за
месяц уведомляет другую сторону путем направле�
ния письменного сообщения.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. "ИСПОЛНИТЕЛЬ" обязан:
2.1.1. Производить вывоз бытовых отходов в со�

ответствии с данными раздела 6 настоящего догово�
ра. Услуги считаются выполненными и подтвержден�
ными в полном объеме при отсутствии актов, предус�
мотренных п.3.1. договора.

2.1.2. Контролировать в течение года фактичес�
кие объемы накопления ТБО и требовать от
"ЗАКАЗЧИКА" письменное уведомление об измене�
нии объемов.

2.1.3. Содержать собственные контейнеры на
общегородских площадках в исправном состоянии,

производить санобработку контейнеров и площадок,
а также производить подбор просыпавшего мусора
при очистке контейнеров.

2.2. "ЗАКАЗЧИК" обязан:
2.2.1. Осуществлять сбор денежных средств за

вывоз ТБО с полным охватом численности населе�
ния, зарегистрированного постоянно и временно в
ведомственном жилищном фонде "ЗАКАЗЧИКА" с
учетом льгот, предоставленных отдельным категори�
ям граждан федеральными, краевыми и местными
нормативными документами.

2.2.2. Перечислять ежемесячно поступившие от
населения денежные средства до 15 числа по истече�
нии месяца. 

2.2.3. Ежеквартально до 10 числа по истечении
квартала предоставлять следующие справки:

* Общее количество граждан, числящихся в жи�
лищном фонде.

* Перечень граждан, пользующихся льготами, с
указанием категории, зарегистрированных в органах
управления социальной защиты населения.

2.2.4. В случае задержки вывоза ТБО более суток
или в случае других нарушений договорных обяза�
тельств по вине "ИСПОЛНИТЕЛЯ", "ЗАКАЗЧИК" сооб�
щает об этом "ИСПОЛНИТЕЛЮ" в течение суток по тел.
60�40�46 телефонограммой и вызывает представителя
"ИСПОЛНИТЕЛЯ" для составления двухстороннего ак�
та о допущенном нарушении договорных обязательств.

2.2.5. При ликвидации, реорганизации, измене�
ниях организационно�правовой формы, банковских
реквизитов, места нахождения "ЗАКАЗЧИКА" или
объекта очистки, а также в случае приема или пере�
дачи жилищного фонда, "ЗАКАЗЧИК" обязан сооб�
щить об этом "ИСПОЛНИТЕЛЮ" в 3�дневный срок со�
проводительным письмом с приложением копий под�
тверждающих документов.

По истечении отчетного года (срока действия до�
говора) документы за прошлые периоды обо всех из�
менениях не принимаются "ИСПОЛНИТЕЛЕМ".

2.2.6. Складировать в специально отведенных
местах строительный мусор, обрезки деревьев и се�
зонный смет. Складирование указанных отходов в
контейнеры и на контейнерных площадках запреща�
ется.

З.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. При нарушении договорных обяза�

тельств одной из сторон (п.2.1.,п.2.2.) составля�
ется двухсторонний акт о допущенном нарушении
договорных обязательств, а при неявке вызванно�
го представителя виновной стороны – акт с учас�
тием органа государственного санитарно�эпиде�
миологического надзора (ГСЭН) или представи�
теля другой организации жилищно�коммунально�
го хозяйства.

3.2. При неисполнении п.2.2.5 договора
"ЗАКАЗЧИК" оплачивает услуги согласно условиям
раздела 6 настоящего договора и несет ответствен�
ность за несвоевременное предъявление документов
"ИСПОЛНИТЕЛЮ" обо всех изменениях в своей дея�
тельности по истечении отчетного года (срока дей�
ствия договора).

3.3. "ЗАКАЗЧИК" несет ответственность за не�
своевременную оплату за оказанные коммунальные
услуги в соответствии с законодательством РФ.

3.4. В случае неисполнения или ненадлежащего
исполнения обязательств по настоящему договору
по вине "ИСПОЛНИТЕЛЯ", “ИСПОЛНИТЕЛЬ” обязан
оказать услуги, предусмотренные договором, в тече�
ние суток.

3.5. В случае невозможности исполнения обяза�
тельств по договору, возникших по вине
"ЗАКАЗЧИКА", оказанные услуги подлежат оплате
"ЗАКАЗЧИКОМ" в полном объеме.

4. ЦЕНА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
4.1. "ИСПОЛНИТЕЛЬ" предоставляет "ЗАКАЗЧИКУ"

предусмотренные договором услуги по тарифу, ут�
вержденному администрацией г.Сочи для населе�
ния. Об изменении тарифов "ЗАКАЗЧИК" оповеща�
ется путем опубликования в местной печати админи�
страцией города Постановления об утверждении но�

вых тарифов на коммунальные услуги.
4.2. "ЗАКАЗЧИК" производит оплату в размере

стоимости объема услуг, определенного в разделе 6
договора, до 15�го числа по истечении месяца пла�
тежным поручением со ссылкой на номер и дату до�
говора. Поступившие от "ЗАКАЗЧИКА" суммы засчи�
тываются вначале в счет имеющейся более ранней
задолженности, а затем – в счет текущей задолжен�
ности.

4.3. В случае отсутствия со стороны "ЗАКАЗЧИКА"
оплаты месячного объема услуг, в соответствии с п.4.2.
договора, "ИСПОЛНИТЕЛЬ" по истечении месяца
предъявляет к счету "ЗАКАЗЧИКА" платежное требова�
ние с приложением счета�фактуры, акта за оказанные
услуги со сроком акцепта 5 рабочих дней.

"ЗАКАЗЧИК" вправе отказаться от акцепта пла�
тежных требований полностью или частично по сле�
дующим основаниям : Основания для полного отказа
от акцепта:

* Наличие двухстороннего акта о невыполнении
услуг по вывозу ТБО (акт прилагается)

* Оплата суммы за указанный период с приложе�
нием документа, подтверждающего оплату. Основа�
ния для частичного отказа от акцепта:

* Частичная оплата суммы за указанный период с
приложением документа, подтверждающего оплату

4.4. В случае наличия у "ЗАКАЗЧИКА" дополни�
тельного соглашения к договору банковского счета с
"предоставлением права банку производить безак�
цептное списание денежных средств (п.4.5),
"ИСПОЛНИТЕЛЬ" предъявляет к счету "ЗАКАЗЧИКА"
платежное требование с приложением счета�факту�
ры за оказанные услуги без акцепта.

4.5. “ЗАКАЗЧИК” заключает дополнительное со�
глашение к договору банковского счета с предостав�
лением права банку производить списание денежных
средств со своего расчетного счета в пользу
"ИСПОЛНИТЕЛЯ":

* Без акцепта (оплачиваются сразу же)
* С акцептом – право оплачивать платежное тре�

бование после истечения срока акцепта (при неполу�
чении в течение 5 дней письменного отказа или со�
гласия банк оплачивает требование).

4.6. "ЗАКАЗЧИК", не получивший счета�фактуры,
предъявленные вместе с платежным требованием к
расчетному счету "ЗАКАЗЧИКА", до 15 числа следую�
щего месяца обязан сам получить у "ИСПОЛНИТЕЛЯ"
необходимые документы.

4.7. При задержке оплаты свыше пяти дней
"ИСПОЛНИТЕЛЬ" вправе приостановить вывоз быто�
вых отходов до поступления суммы задолженности за
полный объем услуг. О приостановке оказания услуг
"ИСПОЛНИТЕЛЬ" уведомляет письменно
"ЗАКАЗЧИКА" и ГСЭН для принятия соответствующих
мер в отношении "ЗАКАЗЧИКА".

4.8. "ИСПОЛНИТЕЛЬ" вправе вызвать телефоно�
граммой представителя "ЗАКАЗЧИКА" для составле�
ния двухстороннего акта сверки расчетов или напра�
вить заказным письмом два экземпляра акта сверки
со своими данными "ЗАКАЗЧИКУ", который в 7�днев�
ный срок со дня его получения обязан подписать и
один экземпляр возвратить "ИСПОЛНИТЕЛЮ".

5. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
5.1. Настоящий договор составлен в 2�х экзем�

плярах – по одному у каждой стороны.
5.2. Подписание договора "ЗАКАЗЧИКОМ" про�

изводится в 10�дневный срок со дня получения про�
екта договора. В случае несогласия "ЗАКАЗЧИКА" с
проектом договора им должен быть направлен
"ИСПОЛНИТЕЛЮ" протокол разногласий, который
рассматривается в 10�дневный срок.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
7.1. Споры, возникающие при заключении, из�

менении и исполнении настоящего договора, подле�
жат разрешению в порядке, установленном законо�
дательством РФ.

7.2. "ЗАКАЗЧИК" вправе расторгнуть договор,
предварительно уведомив "Исполнителя" за месяц.

8. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
8.1. Настоящий договор заключается на срок

один год с "____" __________________ 200_ г.
по "____" _____________ 200_ г.

8.2. Стороны устанавливают, что условия насто�
ящего договора применяются к их отношениям, воз�
никшим до заключения договора.

8.3. Если за месяц до истечения срока действия
настоящего договора ни одна из сторон не заявит о
его перезаключении, то настоящий договор считает�
ся пролонгированным.

9. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И
ПОДПИСИ СТОРОН

"ИСПОЛНИТЕЛЬ"
354065, г. Сочи. ул. Цветной бульвар, 24а
Р/счет 40703810000001380100
в Сочинском филиале ОАО АКБ
"Югбанк" г. Сочи
ИНН/КПП 2320027083/232001001
БИК 040396761
К/счет 30101810100000000761
Телефоны: 60�40�46 (секретарь), 60�52�98 (бух�

галтерия), 60�53�03 (бухгалтерия), 98�26�64 (диспет�
чер Центр), 98�23�55 (мастер Центр), 67�27�76 (Адлер,
Хоста), 52�25�46 (Дагомыс), 75�10�39 (Лазаревское)

Подпись "ИСПОЛНИТЕЛЯ"
Директор Зиборов В.Д.

"ЗАКАЗЧИК"
(индекс, город, адрес)
Р/счет_________________________________________
ИНН/КПП______________________________________
Банк___________________________________________
БИК___________________________________________
К/счет_________________________________________
№ телефона ___________________________________
РЕКВИЗИТЫ обособленного подразделения

(филиала, представительства, структурного подраз�
деления) "ЗАКАЗЧИКА", осуществляющего расчеты
по договору (наименование подразделения) (индекс,
город, адрес)

Р/счет__________________________________________
ИНН/КПП_______________________________________
Банк___________________________________________
БИК___________________________________________
К/счет_________________________________________
№ телефона ___________________________________

Подпись "ЗАКАЗЧИКА"
(должность)
(фамилия, имя, отчество) (подпись)

Виза работника "ИСПОЛНИТЕЛЯ",
ответственного за оформление договора:

Начальник а/к №_________________,_______
_______________________________________________

(подпись) (Ф.И.О)
Мастер ______________,_________

_____________________________________________
(подпись) (Ф.И.О.)
Виза юрисконсульта___________________

_______________________________________________
(подпись) (Ф.И.О)
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"______"________________ 200_г.
г. Сочи

Мы, нижеподписавшиеся, Муниципальное унитарное предприятие
города Сочи "Сочитеплоэнерго", именуемое в дальнейшем "теплос�
набжающая организация" в лице директора Фотиади Г.Д., действующе�
го на основании Устава МУП города Сочи "Сочитеплоэнерго", и товари�
щество собственников жилья
_________________________________________________ именуемое в даль�
нейшем "товарищество", действующее от имени граждан, проживаю�
щих– в жилом доме №____________________________________________по
ул._______________________________________, на основании протокола
общего собрания жильцов №___от________________о выборе в качестве
управляющей организации товарищество собственников жилья
_____________________________________________________________________
_______________ заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Теплоснабжающая организация обязуется подавать това�

риществу тепловую энергию в виде горячей воды и отопления че�
рез присоединенное к ее сетям, отвечающее установленным тех�
ническим требованиям энергопринимающее устройство, для бы�
товых нужд граждан, проживающих в жилом доме
№_____________________________ по ул.
___________________________________, а товарищество обязуется
оплачивать принятую энергию, а также соблюдать предусмотрен�
ный договором режим ее потребления, обеспечивать безопас�
ность эксплуатации и исправность используемых им приборов и
оборудования, связанных с потреблением энергии.

1.2. Стороны при заключении настоящего договора обязуют�
ся руководствоваться: нормами ГК РФ, ЖК РФ и иными норматив�
но�правовыми актами об энергоснабжении.

2. Обязанности сторон
2.1. Теплоснабжающая организация обязана подавать това�

риществу тепловую энергию в течение действия настоящего дого�
вора:
на горячее водоснабжение Гкал/час:
по ___________Гкал/месяц ежемесячно в течение отопительного
периода;
по __________ Гкал/месяц ежемесячно в течение неотопительного
периода;

на отопление по плановой температуре на вентиляцию, Гкал/месяц:
наружного воздуха ____, Гкал/месяц:
январь _________________ январь__________________
февраль ________________ февраль ________________
март ____________________ март ___________________
апрель _________________ апрель _________________
ноябрь _________________ ноябрь _________________
декабрь ________________ декабрь ________________

Нормированные тепловые потери: __________________Гкал/ме�
сяц;

Максимальная часовая нагрузка составляет_______Гкал/час,
из них:

на отопление qoт.=_________ Гкал/час при расчётной темпера�
туре 1расч.от.= �3 ОС,

на вентиляцию qвент.=_____________ Гкал/час при расчётной
температуре tрасч.вент.= ________ОС в соответствии с проек�
том___________________________________.

2.2. Фактическое количество тепловой энергии на горячее во�
доснабжение определяется на основании данных за расчетный пе�
риод, предоставляемых товариществом в соответствии с п. 2.9.
настоящего договора.

2.3. Фактическое количество тепловой энергии на отопление
определяется в зависимости от температуры наружного воздуха,
согласно метеорологическим данным о среднесуточной темпера�
туре за расчетный период.

2.4. Продолжительность периода снабжения горячей водой в
календарном году устанавливается 350 суток. Для производства
капитального и текущего ремонтов оборудования и теплотрасс
теплоснабжающая организация имеет право прекращать подачу
тепловой энергии в общей сложности на срок не более 15 суток в
течение календарного года.

2.5. Продолжительность периода отопления определяется
Распоряжением Главы города Сочи. Пуск отопления производится
только при наличии акта, составленного в соответствии с п. 2.14.
настоящего договора.

2.6. Регистрация фактически потребленной тепловой энергии
производится приборами ее учета, установленными на вводе в
здание.

2.7. В случае отсутствия у товарищества приборов учета теп�
ловой энергии, расчет за фактический объем потребленной тепло�
вой энергии производится в соответствии с п.п. 2.1. – 2.3. настоя�
щего договора.

2.8. Товарищество обязано по первому требованию предста�
вителей теплоснабжающей организации обеспечить им беспре�
пятственный доступ на узел учета тепловой энергии.

2.9. Товарищество обязано в срок до 25 числа текущего меся�
ца предоставлять в теплоснабжающую организацию сведения о
количестве пользователей горячим водоснабжением и показания
приборов учета, регистрирующие фактический объем потреблен�
ной тепловой энергии за расчетный период.

2.10. При нарушении товариществом сроков отчетности, не�
соблюдении норм точности, правил учета тепловой энергии и вы�
явлении нарушений в работе узла учета, расчет производится в со�
ответствии с п.п. 2.1. – 2.3. настоящего договора.

2.11. Разграничение ответственности по эксплуатации и об�
служиванию тепловых сетей и теплооборудования между теплос�
набжающей организацией и товариществом определяется двух�
сторонним актом раздела границ.

2.12. За превышение нормативной величины утечек из тепло�
сети товарищества, а также в случае дренирования горячей воды
без разрешения теплоснабжающей организации товарищество
уплачивает 5�кратную тарифную стоимость потребленной тепло�
вой энергии.

2.13. Товарищество обязуется соблюдать предусмотренный
договором режим потребления тепловой энергии, обеспечивать
безопасность эксплуатации находящихся в его ведении энерге�
тических сетей и исправность используемых им приборов и обо�
рудования, обеспечивать их надлежащее техническое состоя�
ние, а также в трехдневный срок сообщать теплоснабжающей
организации об авариях, неисправностях приборов учета энер�
гии и об иных нарушениях, возникающих при пользовании энер�
гией.

2.14. Товарищество обязуется производить ежегодную под�
готовку систем теплопотребления к работе в отопительный пе�
риод своими силами и средствами в сроки и в объемах, предус�
мотренных правилами эксплуатации жилищного фонда, и сдает
по акту представителям теплоснабжающей организации.

2.15. Товарищество обязуется предоставить в теплоснаб�
жающую организацию копию приказа о назначении своего от�
ветственного представителя для оперативного взаимодействия
с теплоснабжающей организацией по вопросам, связанным с
эксплуатацией и содержанием систем теплопотребления, нахо�
дящихся в пределах границ своей эксплуатационной ответ�
ственности.

2.16. В случае неисполнения граждан, проживающих в мно�
гоквартирном доме, управляемом товариществом, своих обя�
занностей по участию в общих расходах по оплате тепловой
энергии, товарищество собственников жилья в судебном поряд�
ке обязано потребовать принудительного возмещения обяза�
тельных платежей и взносов.

3. Порядок расчетов
3.1. Расчетный период для оплаты услуг теплоснабжения

устанавливается в один календарный месяц, оплата произво�

дится в порядке ежемесячных платежей.
3.2. Расчеты производятся по тарифам, утвержденным в со�

ответствии с действующим законодательством РФ. Расчеты
осуществляются согласно платежным документам, выписывае�
мым теплоснабжающей организацией.

3.3. Устанавливается следующий порядок выставления сче�
тов (платежных документов) на оплату: теплоснабжающая орга�
низация ежемесячно выписывает за потребленную тепловую
энергию расчетного периода счет�фактуру, начиная с 1�го числа
месяца, следующего за расчетным, с оплатой его абонентом в
срок до 10�го числа месяца, следующего за расчетным.

3.4. В случае неоплаты платежного требования согласно
п.3.3. настоящего договора (полностью или частично) начисля�
ются пени в размере 1/300 ставки рефинансирования Центро�
банка РФ за каждые просроченные сутки, по день фактической
оплаты. Пени начисляются и включаются в счет, предъявляемый
товариществу к оплате в следующем месяце.

3.5. Расчеты за потребленную тепловую энергию осуществ�
ляются только денежными средствами. Использование для рас�
четов других способов, в том числе ценных бумаг, взаимозаче�
тов и т.д., производится только по согласованию с теплоснабжа�
ющей организацией.

3.6. Задолженность товарищества перед теплоснабжающей
организацией считается погашенной на соответствующую сум�
му только со дня поступления денежных средств от товарищест�
ва на расчетный счет теплоснабжающей организации.

3.7. За теплоснабжающей организацией сохраняется право
учитывать платежи товарищества за текущее потребление теп�
ловой энергии в счет погашения задолженности за тепловую
энергию, образовавшуюся в более ранние календарные сроки,
при наличии таковой.

3.8. По требованию одной из сторон теплоснабжающая ор�
ганизация и товарищество проводят сверку расчетов по догово�
ру, но не реже, чем один раз в три месяца.

4. Права сторон
4.1. Перерыв в подаче, прекращение или ограничение по�

дачи тепловой энергии товариществу допускается по соглаше�
нию сторон, за исключением случаев, когда неудовлетвори�
тельное состояние энергетических установок товарищества уг�
рожает аварией или создает угрозу жизни и безопасности граж�
дан, а также в случае неоплаты в соответствии с порядком, оп�
ределенным действующим законодательством и настоящим до�
говором.

4.2. Оценка качества тепловой энергии и теплоносителей,
характеризующих режимы теплопотребления, осуществляется
только на основании показаний средств измерений на коммер�
ческом узле учета тепловой энергии и теплоносителей или атте�
стованных в установленном порядке переносных средств изме�
рений.

4.3. Корректировка в оплате по недопоставке тепловой
энергии производится только при условии составления товари�
ществом соответствующего акта, подписанного уполномочен�
ным представителем теплоснабжающей организации, не позд�
нее 2�недельного срока со дня свершения факта. По истечении
указанного срока акты к рассмотрению не принимаются.

4.4. Товарищество не вправе предъявлять теплоснабжаю�
щей организации претензии за ущерб или за недопоставку теп�
ловой энергии, вызванной авариями или действиями третьих
лиц на сетях, сооружениях и устройствах, находящихся в веде�
нии товарищества, или в пределах границ его эксплуатационной
ответственности, а также произошедших в силу обстоятельств
непреодолимой силы.

4.5. При превышении товариществом среднесуточной тем�
пературы обратной сетевой воды более чем на 3 градуса Цель�
сия против графика, теплоснабжающая организация вправе
снизить или полностью прекратить подачу тепловой энергии то�
вариществу, либо произвести расчет за неиспользованную теп�
ловую энергию.

4.6. В случае ограничения или прекращения поставки тепло�
вой энергии товариществу, восстановление теплоснабжения
или включение товарищества после перерыва производится при
полном погашении товариществом задолженности, оплаты пени
и затрат, компенсирующих расходы теплоснабжающей органи�
зации на ограничение, отключение и включение товарищества.

5. Особые условия
5.1. Стороны освобождаются от ответственности за частич�

ное или полное неисполнение обязательств по настоящему до�
говору, если это неисполнение явилось следствием обстоя�
тельств непреодолимой силы или чрезвычайного характера, ко�
торые стороны не могли предвидеть или предотвратить.

5.2. Окончание срока действия настоящего договора не ос�
вобождает стороны от ответственности за нарушение обяза�
тельств по настоящему договору в период его действия.

5.3. Реальные убытки, понесенные сторонами договора и
третьими лицами в результате нарушений условий настоящего
договора, возмещаются виновной стороной в соответствии с
действующим законодательством.

6. Срок действия договора и прочие условия
6.1. Настоящий договор заключается сроком на три года:

с__________________по____________и считается продленным на
следующий срок, если за месяц до срока его окончания не по�
следует письменного заявления одной из сторон об отказе от
настоящего договора или его пересмотра. Договор вступает в
силу со дня его подписания.

6.2. Изменение условий договора и его расторжение допус�
кается по основаниям и производится в порядке, предусмотрен�
ном действующим законодательством.

6.3. Ни одна из сторон не вправе передавать свои права по
настоящему договору третьей стороне без письменного согла�
сия другой стороны.

6.4. Стороны обязуются заблаговременно письменно изве�
щать друг друга обо всех изменениях их местонахождения, бан�
ковских реквизитов, наименования и пр.

6.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим
договором, стороны руководствуются законодательством РФ.

6.6. Все споры и разногласия между сторонами, по которым
не было достигнуто соглашение, разрешаются в соответствии с
действующим законодательством РФ.

6.7. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из кото�
рых имеет одинаковую юридическую силу.

7. Юридические адреса сторон:

МУП г. Сочи "Сочитеплоэнерго" 
354000, г. Сочи, ул. Юных ленинцев, 23, тел. 62�42�00 
РЕКВИЗИТЫ: ИНН 2320033802
Код по ОКОНХ 90215
Код по ОКОПО 05053202
р/счет №40702810100000001035
в ОАО АКБ "Югбанк" г. Сочи
Корсчет 30101810100000000761 
БИК 040396761

"Товарищество"
______________________________________________________
______________________________________________________
РЕКВИЗИТЫ:
______________________________________________________
______________________________________________________
______________________________________________________
______________________________________________________
______________________________________________________

8.Подписи сторон:
Директор “Товарищество”

МУП города Сочи "Сочитеплоэнерго" Председатель 
Г.Д. Фотиади

ÄÎÃÎÂÎÐ ¹

íà îòïóñê òåïëîâîé ýíåðãèè

ÏÐÎÅÊÒ ÏÐÎÅÊÒ

Публикуемые сегодня проекты договоров носят рекопмендательный характер
и предполагают внесение изменений в окончательный вариант договора
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Ãàçåòà îòïå÷àòàíà â ÎÀÎ “Ñî÷èíñêîå ïîëèãðàôïðåäïðèÿòèå”, óë.Ñîâåòñêàÿ, 42. Òèðàæ 3050 ýêç. Çàêàç ¹1190

Ãàçåòà ó÷ðåæäåíà Àäìèíèñòðàöèåé ãîðîäà Ñî÷è è ãîðîäñêèì Ñîáðàíèåì,

çàðåãèñòðèðîâàíà Ôåäåðàëüíîé ñëóæáîé ïî íàäçîðó çà ñîáëþäåíèåì çàêîíîäàòåëüñòâà

â ñôåðå ìàññîâûõ êîììóíèêàöèé è îõðàíå êóëüòóðíîãî íàñëåäèÿ.

Ñâèäåòåëüñòâî î ðåãèñòðàöèè ñðåäñòâà ìàññîâîé èíôîðìàöèè

ÏÈ ¹77-18391 îò 20 ñåíòÿáðÿ 2004 ãîäà.

Àäðåñ ðåäàêöèè: 

354000, Ñî÷è, Íàâàãèíñêàÿ, 3. 

Òåë.: 64-76-60, 64-76-86, 

64-77-92, òåë/ôàêñ: 64-80-44

Å-mail: mail@sochi-news.ru

Ðåäàêòîð – Âèòàëèé ÃÀÍÒÎÂ

Ìàòåðèàëû, îáîçíà÷åííûå çíà÷êîì @, ïóáëèêóþòñÿ íà êîììåð÷åñêîé îñíîâå.

Âûïóñêàþùèé ðåäàêòîð – Àðòóð Òàòóëÿí

Çàìåñòèòåëü ðåäàêòîðà – Áîðèñ Äîëæèêîâ

Çàìåñòèòåëü ðåäàêòîðà – Åëåíà Ïðàâäèíà

Îòâåòñòâåííûé ñåêðåòàðü – Âëàäèìèð Îãàíåñÿí

10 ìàðòà 2006 ãîäà, ïÿòíèöà¹ 42 (355)

Первый канал
06.00, 10.00 Новости.
06.10 «Шутка за шуткой».
06.20 «Акция». Х/ф.
08.10 «Играй, гармонь любимая!».
08.50 «Слово пастыря».
09.10 «Дисней�клуб».
10.10 «Смак».
10.30 «Последний бой Георгия

Юматова». Д/ф.
11.20 «Охотники за рецептами».
12.00 Новости.
12.10 «Здоровье».
13.00 «Любовь и власть. Хилари и

Билл Клинтон». Д/ф.
13.50 «КВН�2006».
15.30 «Александр Зацепин. «Есть

только миг...». Д/ф.
16.00 Футбол. Суперкубок России.

ЦСКА – «Спартак».
18.00 Вечерние новости.
18.10 «Формула красоты».
19.20 «Умора�2006». Фестиваль

юмора.
21.00 «Время».
21.20 «Фабрика звезд».
22.40 «Сердце Африки». Финал.
00.00 «Возвращение в Голубую ла�

гуну». Х/ф.
02.00 «Воспламеняющая взгля�

дом».
03.30 «Рио�Гранде». Х/ф.

Россия + ГТРК “Сочи”
06.00 «Доброе утро, Россия!».
07.40 «Золотой ключ». Итоги тира�

жа.
08.00 «Вести».
08.10, 11.10 «Местное время.

Вести-Сочи».
08.20 «Русское лото». Результаты

розыгрыша.
08.55 «Военная программа».
09.15 «Вокруг света».
09.50 «Субботник».
10.30 «Утренняя почта».
11.00, 14.00 «Вести».
11.20 «Сто к одному».
12.15 «В поисках приключений».

«Ямайка».
13.15 «Клуб сенаторов».
14.20 «Неподсуден». Х/ф.
16.00, 16.50 Погода + телекон-

курс «Прогноз».
16.10 «Бизнес по всем прави-

лам».
16.35 «Телеком».
16.45 «Личный взгляд на общие

проблемы».
16.55 «Производственно-торго-

вый холдинг «Зенден»
представляет».

17.00 «Мобильный диалог».
17.05 «Сочинский националь-

ный парк». Тележурнал.
17.10 «Академия покупателя».
17.20 «Красная, 3. Законода-

тельное Собрание края».
17.35 «Рыбалка на Кубани».
18.00 «Комната смеха».
18.40 «Народный артист».
19.50 «В городке».
20.00 «Вести».
20.15 «Зеркало».
20.30 «Честный детектив».
21.00 «Субботний вечер».
22.50 «Гнев». Х/ф.
01.40 «Внезапный удар». Х/ф.
04.15 «Кодекс 46». Х/ф.

НТВ
05.55 «Ворчливые старики». Х/ф.
07.35 «Альф�2».
08.00, 10.00, 13.00, 16.00 «Сегод�

ня».
08.15 «Дикий мир».
08.45 «Без рецепта».
09.25 «Смотр».
10.20 «Главная дорога».
10.55 «Кулинарный поединок».
11.55 «Квартирный вопрос».
13.25 «Особо опасен!».
14.05 «Еще раз про любовь». Х/ф.
16.25 «Женский взгляд».
16.55 «Своя игра».
18.00 «Морские дьяволы».
19.00 «Сегодня».
19.30 «Профессия – репортер».
19.55 «Программа максимум».
20.50 «Улицы разбитых фонарей�

6».
22.00 «Реальная политика».
22.40 «Небо. Самолет. Девушка».

Х/ф.
00.30 «Мировой бокс. Ночь нокау�

тов».
01.05 «Сэлтонское море». Х/ф.
02.45 «Спеши любить». Х/ф.
04.25 «После работы». Х/ф.

Культура
10.10 «Библейский сюжет».
10.40 «Не забудь... станция Луго�

вая». Х/ф.
12.00 «Георгий Юматов». Д/ф.
12.40 «Путешествия натуралиста».
14.15 «Все о животных». «Гигант�

ские выдры».
14.45 «Ритмы гор». Концерт Госу�

дарственного академическо�
го ансамбля танца «Алан».

15.30 «Двенадцать стульев».
18.00 «Таинственные города

Азии». «Джокьякарта».
18.55 «В вашем доме». 
19.40 «Магия кино».
20.20 «Сферы».
21.05 «Линия жизни». Кинорежис�

сер Марлен Хуциев.
22.00 Новости культуры.
22.20 «Земля обетованная». Х/ф.
01.05 «Про раков». Мультфильм.

REN TV + Эфкате
06.45 «Южный город».
07.10 «Астрологический про-

гноз».
07.15 «Телерынок Сочи».
07.20 «Снимем все».
07.35 «Плюх».
07.55 «Детское время».
08.15 «Дуг».
08.40 «Близняшки�пятерняшки».
09.05 «Непобедимая команда су�

перобезьянок».
09.30 «Симпсоны».
10.40 «Очевидец».
11.40 «Мозголомы: насилие над

наукой».
12.50 «Криминальное чтиво».
13.30 «24».
13.55 «Формула�1». Квалифика�

ция.
15.00 «Невероятные истории».
16.15 «Cудья Дредд». Х/ф.
18.30 «Народная кухня».
18.45 «Курортный проспект».
19.00 «Неделя».
20.15 «Любовь по�французски».

Х/ф.
22.15 «Секретные материалы».
23.40 «Playboy представляет».

СТС (“Макс ТВ”)
06.00 «Беги!». Х/ф.
07.35 Мультфильм.
07.50 «Семья почемучек».
08.20 «Смешарики».
08.30 «Казачий вестник».
09.00 «Улица Сезам».
09.30 «Итси�Битси паучок».
10.00 «Бессмертные». Х/ф.
12.00 «Самый умный».
14.00 «Кино в деталях».
15.00 «Ты – супермодель�3».
16.00 «Истории в деталях». Специ�

альный выпуск.
16.20 «Спорт в деталях».
16.30 «Улицы разбитых фонарей».
17.30 «Миссия невыполнима». 

Х/ф.
19.50 «Моя прекрасная няня».
21.00 «Свадебный переполох». 

Х/ф.
23.15 «Хорошие шутки».
01.15 «Чунгкингский экспресс». 

Х/ф.
03.05 «Дело смеющихся человеч�

ков». Х/ф.
03.55 «Почему вымерли динозав�

ры».

Дом ТВ
07.00 «Вечерний Сочи».
07.30 «Полезное утро».
08.30 «CARенина».
10.30 «В мире животных».
11.30 «Прощайте, голуби!». Х/ф.
13.35 «Цветочные истории». «Ге�

рань».
14.00 «Мир в твоей тарелке».
14.30 «Декоративные страсти».
15.00 «Дом с мезонином».
15.30 «Ручная работа».
16.00 «Модная прививка».
16.30 «Городское путешествие».
17.00 «В мире животных».
18.00 «8 правил для друга моей

дочери�подростка».
18.30, 23.00 «В итоге» с Тама-

рой Карташовой».
19.30 «Русское поле». Х/ф.
21.30 «Скорая помощь».
22.30 «Альф».
00.00 «Дежа�вю».
00.30 «Pro�обзор». 
01.00 «Хит�парад «20».
02.00 «Мир громких шоу».
03.00 «Sнейкеr».

11 марта • суббота

Íîâîñòè ñïîðòà

Ïîëñîòíè áîðöîâ 1991 – 1992

ãîäîâ ðîæäåíèÿ ó÷àñòâîâàëè â îò-

êðûòîì ïåðâåíñòâå Ëàçàðåâñêîãî

ðàéîíà ïî äçþäî íà ïðèçû ñïîðò-

êîìèòåòà àäìèíèñòðàöèè ðàéîíà.

Ñèëüíåéøèå îïðåäåëÿëèñü â äåñÿ-

òè âåñîâûõ êàòåãîðèÿõ. 

Ñðåäè ïîáåäèòåëåé òóðíèðà –

Èâàí Âîñêîáîåâ, Ñòàíèñëàâ Íà-

óìåíêî, Àëüáåðò Íåñûïèí, Ãåîð-

ãèé ×óðáàòîâ, Äàíèýëü Àâåäÿí,

Âëàäèìèð Ëóêèí è äðóãèå îäàðåí-

íûå ñïîðòñìåíû, ìíîãèå èç êîòî-

ðûõ ïðåäñòàâëÿþò ëàçàðåâñêóþ

äåòñêî-þíîøåñêóþ ñïîðòèâíóþ

øêîëó êîìèòåòà ïî ôèçêóëüòóðå è

ñïîðòó àäìèíèñòðàöèè Ñî÷è. 

Ñîñòîÿâøèåñÿ ñîñòÿçàíèÿ áû-

ëè çàêëþ÷èòåëüíûì ýòàïîì ïîäãî-

òîâêè äçþäîèñòîâ ê ïåðâåíñòâó

Êðàñíîäàðñêîãî êðàÿ. Îíî íà÷íåò-

ñÿ ÷åðåç íåäåëþ â Äàãîìûñå.

Ñîâåò òåððèòîðèàëüíîãî îá-

ùåñòâåííîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ "Ãà-

ãàðèíñêèé", ÷òî â Öåíòðàëüíîì

ðàéîíå Ñî÷è, ðåãóëÿðíî óñòðàèâà-

åò ñïîðòèâíûå ñîñòÿçàíèÿ ñðåäè

äåòåé è ïîäðîñòêîâ. Íà ýòîò ðàç

îí îðãàíèçîâàë ìàò÷åâûå âñòðå÷è

ïî âîëåéáîëó è áàñêåòáîëó ìåæäó

ñáîðíûìè êîìàíäàìè þíîøåé è

äåâóøåê Ãàãàðèíñêîãî è Çàâîê-

çàëüíîãî ìèêðîðàéîíîâ. Ïðèìå÷à-

òåëüíî, ÷òî ïîìîùíèêîâ ó îðãàíè-

çàòîðîâ íàøëîñü íåìàëî. Ïîä-

äåðæêó îêàçàëè äåïóòàò ãîðîäñêî-

ãî Ñîáðàíèÿ Þðèé Áîíäàðåíêî,

îáùåñòâåííàÿ îðãàíèçàöèÿ "Ñîþç

ïðåäïðèíèìàòåëåé", ìàãàçèí "Ëà-

âåðíà", îäèí èç ñàìûõ àêòèâíûõ

îáùåñòâåííèêîâ Øîòà Æãåíòè.

Ìàò÷è ïðîâîäèëèñü â ñðåäíèõ

øêîëàõ ¹14 è ¹7, ðóêîâîäèòåëè

êîòîðûõ âî âñåì øëè íàâñòðå÷ó

ó÷àñòíèêàì ñîðåâíîâàíèé.

Ìíîãî÷èñëåííûå áîëåëüùè-

êè ãîðÿ÷î ïîääåðæèâàëè ñâîè êî-

ìàíäû, ïîýòîìó, î÷åâèäíî, â øêî-

ëå ¹14 ïîåäèíêè âûèãðàëè ïðåä-

ñòàâèòåëè Çàâîêçàëüíîãî ìèêðî-

ðàéîíà, à â ñïîðòçàëå øêîëû ¹7

ðåâàíø âçÿëè ðåáÿòà èç Ãàãàðèí-

ñêîãî ìèêðîðàéîíà. 

Êîìàíäû-ó÷àñòíèöû íàãðàæ-

äåíû ïî÷åòíûìè ãðàìîòàìè êîìè-

òåòà ïî ôèçêóëüòóðå è ñïîðòó àä-

ìèíèñòðàöèè Öåíòðàëüíîãî ðàéî-

íà, öåííûìè ïðèçàìè, ó÷ðåæäåí-

íûìè ñîâåòàìè ÒÎÑ "Ãàãàðèí-

ñêèé" è "Çàâîêçàëüíûé". 

Âëàäèìèð ÂÅÐÅÞÒÈÍ.

ÍÀ ÑÍÈÌÊÀÕ: îðãàíèçàòî-

ðû ñîðåâíîâàíèé âðó÷àþò íà-

ãðàäû.

Ôîòî àâòîðà.

È ðåâàíø ñîñòîÿëñÿ

Ø
ÒÎÐÌÎÂÎÅ ïðåä-

óïðåæäåíèå ñî÷èí-

öû ïîëó÷èëè îêîëî

òðåõ ÷àñîâ äíÿ âîñüìîãî ìàðòà, è

ñòèõèÿ íå çàñòàâèëà ñåáÿ æäàòü.

Âåòåð äîñòèãàë 25-30 ìåòðîâ â ñå-

êóíäó, ëåãêî ïîäõâàòûâàÿ êðîâëþ

è çàçåâàâøèõñÿ êîøåê(!), ëîìàÿ

äåðåâüÿ è ðåêëàìíûå ùèòû.

Ñëîæíåå âñåãî ïðèøëîñü âëà-

äåëüöàì ðåñòîðàí÷èêîâ íà áåðåãó

ìîðÿ, êîòîðûå îêàçàëèñü áåññèëü-

íû ïåðåä øòîðìîì. Ìíîãèå ïèòà-

òåëüíûå çàâåäåíèÿ òåïåðü âû-

íóæäåíû íå òî ÷òî ñòàíîâèòüñÿ

íà ðåìîíò – ñòðîèòüñÿ çàíîâî.

Âîëíåíèå ìîðÿ íå ïðåâûøà-

ëî òðåõ áàëëîâ, òåì íå ìåíåå ÿõòû

áûëè âûíóæäåíû ïðÿòàòüñÿ çà áî-

ëåå âíóøèòåëüíûõ ñîñåäåé ïî

ïèðñó, íî è òàì ëåãêèå ñóäåíûø-

êè ïðàêòè÷åñêè êëàëî íà áîê. Ñòà-

ðåíüêèé áóêñèð-òðóäÿãà "Íèêè-

ôîð Ïîÿðêî" íà ïîëíîì õîäó

óïåðñÿ â áîê "Ïðèíöåññå Åëåíå",

íå äàâàÿ êîðàáëþ óäàðèòüñÿ î

ïðè÷àë. Îáùèìè óñèëèÿìè óäà-

ëîñü èçáåæàòü ×Ï. 

Ï
ÎÐÛÂÈÑÒÛÉ âåòåð

ñåðüåçíî ïîâðåäèë

âîçäóøíûå ëèíèè

ýëåêòðîïåðåäà÷è, èç ñòðîÿ âû-

øëè äåñÿòêè ÒÏ, ñèòóàöèþ îñ-

ëîæíèë áåñïðåðûâíûé äîæäü. Ñ

ðàííåãî óòðà ðåìîíòíî-âîññòàíî-

âèòåëüíûå áðèãàäû ýíåðãåòèêîâ

óæå áûëè íà ìåñòàõ àâàðèé. Îñî-

áåííî ñèëüíî ïîñòðàäàë Äàãî-

ìûññêèé ýíåðãîðàéîí, ãäå îêàçà-

ëèñü îáîðâàííûìè ïÿòü ëèíèé 6-

10 êÂ, èç-çà ÷åãî âûøëè èç ñòðîÿ

73 ÒÏ. Äåñÿòü ïîñ¸ëêîâ ñ íàñåëå-

íèåì ñâûøå äåñÿòè òûñÿ÷ ÷åëî-

âåê ïîëíîñòüþ îñòàëèñü áåç ñâåòà

– Ïëàñòóíêà, Íèæíåå Áóó, Øàóìÿ-

íîâêà, Ñåðãåé-Ïîëå, Ðàçáèòûé Êî-

ò¸ë è äðóãèå. ×àñòè÷íî áûëè ïî-

ãàøåíû ïîñ¸ëêè Äàãîìûñ, Âàðäà-

íå, ßêîðíàÿ Ùåëü. Òàê ÷òî îñíîâ-

íûå ðåìîíòíî-âîññòàíîâèòåëü-

íûå ðàáîòû ðàçâåðíóëèñü çäåñü. 

Âîñåìü áðèãàä Äàãîìûññêîãî

ÐÐÝÑà – 32 ÷åëîâåêà, êîòîðûì

îêàçûâàëè ñîäåéñòâèå òåõíèêîé è

ðàáî÷åé ñèëîé ïîñåëêîâûå ñîâå-

òû, ñ óòðà áûëè çàíÿòû íàëàäêîé

âîçäóøíûõ ëèíèé. Îñîáåííî çíà-

÷èòåëüíóþ ïîìîùü, ïî ñëîâàì íà-

÷àëüíèêà Äàãîìûññêîãî ÐÐÝÑà

Àëåêñàíäðà Àëåêñåíöåâà, ýíåðãå-

òèêàì îêàçàëè ðóêîâîäèòåëè ïîñ-

ñîâåòîâ Ëîî è Ñîëîõàóëà, ïðåäîñ-

òàâèâøèå íåñêîëüêî ãèäðîïîäú-

¸ìíèêîâ. Ðåìîíòíî-âîññòàíîâè-

òåëüíûìè ðàáîòàìè íåïîñðåä-

ñòâåííî ðóêîâîäÿò ìàñòåðà Äìèò-

ðèé Áàåâ è Àëåêñàíäð Áîéêî. Ê âå-

÷åðó, âûðàçèë óâåðåííîñòü íà-

÷àëüíèê Äàãîìûññêîãî ÐÐÝÑ

À.Àëåêñåíöåâ, âñå 5 ëèíèé áóäóò

ââåäåíû â äåéñòâèå è ýëåêòðè÷åñ-

òâî áóäåò ïîäàíî âñåì ïîòðåáèòå-

ëÿì.

Òàêæå ñåðü¸çíî ïîñòðàäàë è

Õîñòèíñêèé ýíåðãîðàéîí. Çäåñü

óðàãàí ïîâðåäèë îäíó âîçäóøíóþ

ëèíèþ 6-10 êÂ, â ðåçóëüòàòå ÷åãî

âðåìåííî âûøëè èç ñòðîÿ 10 ÒÏ.

3 òûñÿ÷è æèòåëåé ñ¸ë Ïðîãðåññ è

Àáàçèíêà îñòàëèñü áåç ñâåòà. Ñ óò-

ðà 9 ìàðòà òðè ðåìîíòíûå áðèãà-

äû Õîñòèíñêîãî ÐÐÝÑ – 15 ÷åëî-

âåê – áûëè çàíÿòû âîññòàíîâëå-

íèåì ÂË.

Ï
Î ÈÍÔÎÐÌÀÖÈÈ

ïåðâîãî çàìåñòèòåëÿ

ãëàâû àäìèíèñòðà-

öèè Õîñòèíñêîãî ðàéîíà Âëàäè-

ìèðà Ñåðåáðåííèêîâà, íàèáîëü-

øèé óðîí íàíåñåí æèëûì äîìàì,

êîòîðûå îáñëóæèâàþò ÐÝÎ-15 è

ÐÝÎ-17. Çäåñü â òîé èëè èíîé

ñòåïåíè ïîâðåæäåíû îêîëî 30

êðîâåëü. Âåòðîì âûáèëî íå-

ñêîëüêî ñòåêîë â êîðïóñàõ ñàíà-

òîðèÿ "Ìîñêâà", òðåòèé êîðïóñ

êîòîðîãî ÷àñòè÷íî îñòàëñÿ áåç

êðîâëè. Êðîìå òîãî, óïàëî íå-

ñêîëüêî ñîñåí è êèïàðèñîâ â ñà-

íàòîðíîì ïàðêå.

Êàê ñîîáùèë çàìåñòèòåëü

ãëàâû Öåíòðàëüíîãî ðàéîíà

Èãîðü ßøíîâ, íà òåððèòîðèè

ðàéîíà âåòðîì ïîâàëåíû îêîëî

15 äåðåâüåâ, èç íèõ 10 – â ïàðêå

"Ðèâüåðà", åùå äâà – íà òåððèòî-

ðèè ñàíàòîðèÿ èìåíè Ìîðèñà Òî-

ðåçà. Ïîãèáëà êðèïòîìåðèÿ

ÿïîíñêàÿ ó ãîñòèíèöû "Ïðèìîð-

ñêàÿ" (íà ñíèìêå âíèçó), ïèöóíä-

ñêàÿ ñîñíà çàâàëèëàñü íà êðûøó

Ïóøêèíñêîé áèáëèîòåêè. Âîñ-

ñòàíîâèòåëüíûå ðàáîòû âåäóòñÿ

íà ôðîíòîíå Çèìíåãî òåàòðà (íà

ñíèìêàõ ñïðàâà) è íà êðûøå ïî-

ëèêëèíèêè íà óëèöå Ïèðîãîâà.

×àñòè÷íî çàöåïèëî è Ëàçàðåâ-

ñêèé ðàéîí – ïðèäåòñÿ ðåìîíòè-

ðîâàòü êðîâëþ íàä äîìîì êóëü-

òóðû "Äàãîìûñ".

Â÷åðà ñ êîììåíòàðèåì ïðî-

èñøåäøåãî ïåðåä æóðíàëèñòàìè

âûñòóïèë çàìåñòèòåëü ãëàâû ãî-

ðîäà Þðèé Ïàëàìàð÷óê. Ïî åãî

ñëîâàì, øòîðìîâîé ôðîíò ïðî-

øåëñÿ â ãðàíèöàõ óëèöû Äîíñêîé

è ìèêðîðàéîíà Áûòõà, ëèøü ñëåã-

êà çàòðîíóâ ïîñåëîê Äàãîìûñ è

àäëåðñêèé ìèêðîðàéîí Ãîëóáûå

äàëè. Ðåìîíòà òðåáóþò áîëåå 200

æèëûõ äîìîâ, ñàìûå áîëüøèå

ïîâðåæäåíèÿ – äî 100 êâ. ìåòðîâ

êðîâëè – íà óë. Ãðàíàòíîé, Ñàíà-

òîðíîé, ×åõîâà, â ìèêðîðàéîíå

Áûòõà. Êðîìå òîãî, åñòü ïîâðåæ-

äåíèÿ êðîâëè â ðÿäå øêîë è ìå-

äèöèíñêèõ ó÷ðåæäåíèé. Ê âîñ-

ñòàíîâèòåëüíûì ðàáîòàì ñîòðóä-

íèêè ÐÝÎ è ïîäðÿäíûõ îðãàíèçà-

öèé ïðèñòóïèëè óæå â 18 ÷àñîâ

ñðåäû. Ïëàíèðóåòñÿ, ÷òî ðàáîòû

áóäóò ïîëíîñòüþ çàâåðøåíû â

áëèæàéøèå äâà äíÿ.

Àííà ÌÀÐÒÛÍÎÂÀ,

Ãðèãîðèé ÕÌÛÐÎÂ.

Ôîòî Àííû ÌÀÐÒÛÍÎÂÎÉ.

Ñòèõèÿ

Ïðèðîäà ïðîäîëæàåò èñïûòûâàòü êóðîðò íà ïðî÷íîñòü

25 ÌÅÒÐÎÂ Â ÑÅÊÓÍÄÓ

Äçþäîèñòû

âûÿñíèëè îòíîøåíèÿ

Ñïàðòàêèàäà

íàçâàëà

ñèëüíåéøèõ

Â õîäå îïåðàòèâíî-ðîçûñê-

íûõ ìåðîïðèÿòèé ñîòðóäíèêàìè

îòäåëà ïî áîðüáå ñ ïîñÿãàòåëüñò-

âàìè íà ïåðåâîçèìûå ãðóçû áûë

çàäåðæàí ãðóçîâîé "ÊàìÀÇ", â êó-

çîâå êîòîðîãî îáíàðóæåíà 41

øïàëà è äâà îòðåçêà ðåëüñîâ. 

Îòúåçæàâøóþ ñî ñòàíöèè

"Ìàöåñòà" ìàøèíó çàìåòèëè îïå-

ðàòèâíèêè, ïóñòèëèñü çà íåé â ïî-

ãîíþ è íàñòèãëè â ðàéîíå Õîñòèí-

ñêîãî òîííåëÿ. Âîäèòåëü íè÷åãî

ñóùåñòâåííîãî ïîÿñíèòü íå ñìîã.

À âîò ïàññàæèð â ñîâåðøåíèè

êðàæè ïðèçíàëñÿ. Ñêàçàë, ÷òî

øïàëû íóæíû áûëè åìó äëÿ îáóñ-

òðîéñòâà äà÷íîãî ó÷àñòêà. Â

äàëüíåéøåì îí ïðèçíàëñÿ â òîì,

÷òî íàêàíóíå ïîõèòèë åùå íå-

ñêîëüêî äåñÿòêîâ øïàë. Èõ îáíà-

ðóæèëè íà äà÷íîì ó÷àñòêå ïðè

ïðîâåäåíèè îñìîòðà. 

Øïàëû ïðåäíàçíà÷àëèñü äëÿ

÷àñòè÷íîãî ðåìîíòà ïóòåé íà

ñòàíöèè "Ìàöåñòà". Ïðè÷èíåí-

íûé óùåðá ñîñòàâèë 15 òûñÿ÷

ðóáëåé. Ïî äàííîìó ôàêòó âîç-

áóæäåíî óãîëîâíîå äåëî. 

Êàê ñîîáùèë ñòàðøèé ñëåäî-

âàòåëü Ñî÷èíñêîé òðàíñïîðòíîé

ïðîêóðàòóðû Èãîðü Ïàðàíèí, ñðà-

çó äâà óãîëîâíûõ äåëà çà ïðåñòóï-

ëåíèÿ, ïðåäóñìîòðåííûå ñòàòüåé

105 ÓÊ ÐÔ – “Óáèéñòâî” è ÷àñòüþ

4 ñòàòüè 111 – “Ïðè÷èíåíèå òÿæ-

êèõ òåëåñíûõ ïîâðåæäåíèé, ïî-

âëåêøèõ ñìåðòü ïîòåðïåâøåãî”,

ïåðåäàíû â ðàéîííûå ñóäû. Â

ïåðâîì ñëó÷àå ïîäîçðåâàåìûì â

óáèéñòâå îêàçàëñÿ 22-ëåòíèé æè-

òåëü Ñâåðäëîâñêîé îáëàñòè, êî-

òîðûé ïðèåõàë â Ñî÷è íà îòäûõ.

Ïîçíàêîìèëñÿ çäåñü ñ Í.Åâäî-

øåíêî è "íà ïî÷âå âíåçàïíî âîç-

íèêøèõ íåïðèÿçíåííûõ îòíîøå-

íèé" óáèë åãî â ðàéîíå æåëåçíî-

äîðîæíîãî âîêçàëà èìåâøèìñÿ ó

íåãî ñêëàäíûì íîæîì "áàáî÷êà".

Çàäåðæàëè ïîäîçðåâàåìîãî â ãî-

ðîäå Øàäðèíñêå Êóðãàíñêîé îá-

ëàñòè, êóäà îí ñêðûëñÿ ñðàçó ïîñ-

ëå ñîâåðøåíèÿ ïðåñòóïëåíèÿ.  

Âòîðîå ïðåñòóïëåíèå ïðî-

èçîøëî â ðàéîíå æåëåçíîäîðîæ-

íîé ñòàíöèè "Ëàçàðåâñêîå". Êîí-

ôëèêò âîçíèê ìåæäó êàìåíùè-

êîì ñòðîèòåëüíî-ìîíòàæíîãî ïî-

åçäà Ä.Êîðîòêîâûì è áðèãàäè-

ðîì. Ñíà÷àëà îíè âìåñòå âûïèâà-

ëè, à ïîòîì Êîðîòêîâ ñòàë èçáè-

âàòü ñâîåãî áðèãàäèðà. Ñ ìåñòà

ïðåñòóïëåíèÿ ñêðûëñÿ. Èçáèòîãî

áðèãàäèðà ñëó÷àéíî îáíàðóæèëè,

“ñêîðàÿ” äîñòàâèëà åãî â ðåàíè-

ìàöèîííîå îòäåëåíèå ãîðîäñêîé

áîëüíèöû. Òàì îí ñêîí÷àëñÿ ÷å-

ðåç íåñêîëüêî ÷àñîâ, íå ïðèõîäÿ

â ñîçíàíèå. Â õîäå ïðîâåäåííûõ

îïåðàòèâíî-ðîçûñêíûõ ìåðîïðè-

ÿòèé ïðåñòóïíèê áûë çàäåðæàí. 

Â Ìåæäóíàðîäíûé æåíñêèé

äåíü îäíà èç ñî÷èíîê ïîëó÷èëà

òðàâìó ãîëîâû. Íà ïåðåãîíå Äàãî-

ìûñ-Ñî÷è â îêíî ýëåêòðè÷êè, âîç-

ëå êîòîðîãî îíà ñèäåëà, ïîïàë êà-

ìåíü, êîòîðûé ðàçáèë ñòåêëî è

ïîðàíèë åé ãîëîâó. 

Íà ñòàíöèè "Ñî÷è" ïîñòðà-

äàâøóþ óæå æäàëà ìàøèíà “ñêî-

ðîé ïîìîùè”, êîòîðàÿ äîñòàâèëà

åå â ãîðîäñêóþ áîëüíèöó. 

Â ñîâåðøåíèè ïðàâîíàðóøå-

íèÿ ïîäîçðåâàþòñÿ ïîäðîñòêè.

Ñîòðóäíèêàìè óãîëîâíîãî ðîçûñ-

êà è èíñïåêòîðàìè îòäåëà ïî äå-

ëàì íåñîâåðøåííîëåòíèõ ïðîâî-

äÿòñÿ îïåðàòèâíî-ðîçûñêíûå ìå-

ðîïðèÿòèÿ. Ýòîò ó÷àñòîê æåëåç-

íîé äîðîãè âçÿò ïîä ïîñòîÿííûé

êîíòðîëü. 

Ñòî ïÿòüäåñÿò þíîøåé âû-

øëè íà ñòàðò ñïàðòàêèàäû äîïðè-

çûâíîé ìîëîäåæè Àäëåðñêîãî

ðàéîíà. Â èòîãå óïîðíîé áîðüáû

â îáùåêîìàíäíîì çà÷åòå âíîâü,

êàê è ãîä íàçàä, ïåðâåíñòâîâàëè

ðåáÿòà èç ñðåäíåé øêîëû ¹25

(ó÷èòåëü ôèçêóëüòóðû Àðóòþí

Ñóðìåíåëÿí). Íà âòîðîì ìåñòå

ïðåäñòàâèòåëè ëèöåÿ ¹59, íà

òðåòüåì – øêîëû ¹27. Ñðåäè

ñåëüñêèõ øêîë íàèëó÷øèé ðå-

çóëüòàò ïîêàçàëè ôèçêóëüòóðíè-

êè øêîëû ¹38. 

Ãëàâíûé ñóäüÿ ñîðåâíîâàíèé

Âëàäèìèð Ôðîëîâ çàôèêñèðîâàë

ïîáåäû þíîøåé èç øêîëû ¹25 â

òðåõ âèäàõ ïðîãðàììû. Àíäðåé

Ãîðäååâ ïðîáåæàë 100 ìåòðîâ çà

11,7 ñåêóíäû. Ñåðãåé Äåðêóíîâ

òðèäöàòü ðàç ïîäòÿíóëñÿ íà ïåðå-

êëàäèíå. Êîìàíäà ýòîé øêîëû

áûëà ñèëüíåéøåé â ýñòàôåòå

4õ100 ìåòðîâ. 

Íà äèñòàíöèè 1000 ìåòðîâ ñà-

ìûì áûñòðûì îêàçàëñÿ Åâãåíèé

Óëüìàí (øêîëà ¹53) – 3 ìèíóòû

1,5 ñåêóíäû. Ïÿòüäåñÿò îäèí ðàç

ïîäíÿë ãèðþ âåñîì 24 êèëîãðàì-

ìà Àëåêñàíäð Ãëóõîâ èç øêîëû

¹26. Â ìåòàíèè êèëîãðàììîâîãî

íàáèâíîãî ìÿ÷à îòëè÷èëñÿ Ñåð-

ãåé Çåáåëÿí (øêîëà ¹27), ðåçóëü-

òàò êîòîðîãî – 14 ìåòðîâ 90 ñàí-

òèìåòðîâ. Ïðûãíóâ â äëèíó ñ ìåñ-

òà íà 2 ìåòðà 70 ñàíòèìåòðîâ,

ñèëüíåéøèì çäåñü ñòàë Ãåâîðã

Êåùÿí èç øêîëû ¹28. 

Ïîáåäèòåëè ñïàðòàêèàäû, à

òàêæå òå, êòî çàíÿë âòîðûå è òðå-

òüè ìåñòà, íàãðàæäåíû äèïëîìà-

ìè è ïðèçàìè, êîòîðûå ó÷ðåäèëè

îðãàíèçàòîðû – ðàéîííûé êîìè-

òåò ïî ôèçêóëüòóðå è ñïîðòó, òåð-

ðèòîðèàëüíûé îòäåë îáðàçîâà-

íèÿ, ðàéâîåíêîìàò. 

Îïåðàòèâíàÿ ñâîäêà

Кражи

Криминал

Происшествия

Çàâåðøèëñÿ îòêðûòûé ÷åì-

ïèîíàò Öåíòðàëüíîãî ðàéîíà ïî

íàñòîëüíîìó òåííèñó ñðåäè

ñïîðòñìåíîâ äî ñîðîêà ëåò è ñðå-

äè âåòåðàíîâ. Çà íàãðàäû ñïîðè-

ëè áîëåå ïîëóñîòíè ó÷àñòíèêîâ, â

òîì ÷èñëå èç Àáõàçèè. 

Â êîìïàíèè òåííèñèñòîâ â

âîçðàñòå äî 40 ëåò íå áûëî ðàâ-

íûõ ÷ëåíó ñáîðíîé êîìàíäû Ñî÷è

Àëåêñàíäðó Ìóõàíîâó. Íà âòîðîì

ìåñòå ôèíèøèðîâàë ÷åòûðíàäöà-

òèëåòíèé Èãîðü Ïëÿñîâèöà, êîòî-

ðûé íåäàâíî íà ïåðâåíñòâå Þæ-

íîãî ôåäåðàëüíîãî îêðóãà ñòàë

áðîíçîâûì ïðèçåðîì â ïàðíîì

ðàçðÿäå. Çàìêíóë ïðèçîâóþ òðîé-

êó Ñåðãåé Ãðå÷êà – ïðåäñòàâè-

òåëü þíîøåñêîé ñáîðíîé ãîðîäà. 

Âåòåðàíû ñîðåâíîâàëèñü â

òðåõ âîçðàñòíûõ ãðóïïàõ: äî 49,

äî 59 è äî 69 ëåò. Ïîáåäû â íèõ

îäåðæàëè ñîîòâåòñòâåííî Àëü-

áåðò Àïàãóíè, Åâãåíèé Êóæåëåâ,

Âèêòîð Âàñèëü÷åíêî. Ïðèçåðàìè

ñòàëè Âëàäèìèð Ãàñàé, Àðóò Çàïó-

íÿí, Âèêòîð Èëëàðèîíîâ, Èãîðü

Àëüòåðãîò, Åâãåíèé Ñêíàðü, Àíà-

òîëèé Êàëèíèí. 

Â ÷åìïèîíàòå ïî óâàæèòåëü-

íîé ïðè÷èíå íå ó÷àñòâîâàë êàí-

äèäàò â ñáîðíóþ êîìàíäó Ðîññèè

ñðåäè ñòàðøèõ þíîøåé Ýäóàðä

Àïàãóíè. Â ýòî âðåìÿ îí âûñòóïàë

â Øâåöèè íà þíèîðñêîì òóðíèðå,

ñîáðàâøåì 128 íàèáîëåå ïåð-

ñïåêòèâíûõ ñïîðòñìåíîâ ñî âñåãî

ìèðà. Âûèãðàâ òðè âñòðå÷è, Ýäó-

àðä ñóìåë ïðîáèòüñÿ â ÷èñëî øå-

ñòíàäöàòè ñèëüíåéøèõ. Çà âûõîä

â âîñüìåðêó îí óñòóïèë ïðåäñòà-

âèòåëþ õîçÿåâ ñîñòÿçàíèé ñî ñ÷å-

òîì 2:3. Òåïåðü ñî÷èíåö âìåñòå ñ

ïàðòíåðàìè ïî êîìàíäå ãîòîâèò-

ñÿ ê ñïàðòàêèàäå Êðàñíîäàðñêîãî

êðàÿ ñðåäè ìîëîäåæè. 

Íà ñòàðòå – è ìîëîäåæü, è âåòåðàíû


